-2-

รายงานการไปราชการ ประชุม สัมมนา ศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย ดูงาน 
ณ ต่างประเทศ และการปฏิบัติงานในองค์การระหว่างประเทศ
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้วิจัยและคณะ 
1.1  ชื่อ – นามสกุล   นายดำรง ลีนานุรักษ์
                Mr. Dumrong Leenanuruksa

เลขบัตรประจำตัวประชาชน 3501400617430

      อายุ 59 ปี
      ระดับการศึกษาสูงสุด ปริญญาเอก
      สาขาการศึกษา สัตวศาสตร์ 
      มหาวิทยาลัย University of Sydney      
      ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน Agriculture 

      ตำแหน่ง  อาจารย์/ ประธานหลักสูตรดุษฎีบัณฑิต สาขาสัตวศาสตร์ 
       กระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ/สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
      มหาวิทยาลัยแม่โจ้      
      โทรศัพท์ 0819924513 โทรสาร 053353830 
      e-mail dumrongleen@gmail.com  
      หน้าที่ที่รับผิดชอบ ประสานงานและให้คำปรึกษา 
 1.2 ชื่อ-นามสกุล นายพิสุทธิ์ เนียมทรัพย์
      เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
      อายุ 64 ปี
      ระดับการศึกษาสูงสุด ปริญญาเอก
      สาขาการศึกษา สัตวศาสตร์ 
      มหาวิทยาลัย University of Sydney      
      ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน Agriculture 

      ตำแหน่ง (วิชาการ/บริหาร) ผู้ช่วยศาสตราจารย์
      กระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ/สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ  มหาวิทยาลัยแม่โจ้      
      โทรศัพท์ 081- 8812246              โทรสาร 053-353830 

      e-mail niumsup@mju.ac.th
     หน้าที่ที่รับผิดชอบ ประสานงานและให้คำปรึกษา 
1.3 ชื่อเรื่อง การสร้างความเข้มแข็งให้แก่ระบบการผลิตสัตว์ในประเทศเมียนมาร์ โดยให้มีการสอนหลักสูตรปริญญาตรีการผลิตสัตว์                
             Strengthening animal production in Myanmar by training specialists in animal production  
      สาขาหลัก การเกษตร      
      สาขาย่อย การผลิตสัตว์      
สาขาที่เกี่ยวข้อง ระบบการผลิตปศุสัตว์ระดับประเทศ
      เพื่อ         สัมมนา      
      แหล่งผู้ให้ทุน มหาวิทยาลัยแม่โจ้   
      ประเทศที่ไป Myanmar          
งบประมาณ  97,834  บาท
      ระหว่างวันที่ 20-26 กุมภาพันธ์ 2556 

      รวมระยะเวลาการรับทุน 7 วัน       
ภายใต้โครงการ/หน่วยงาน AEC ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
      คุณวุฒิ/วุฒิบัตร ที่ได้รับ - 
ส่วนที่ 2 บทคัดย่อหรือสรุปย่อของหลักสูตรฯ เพื่อประโยชน์ในการสืบค้น ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ (จำนวนอย่างละไม่เกิน 1 หน้ากระดาษ) 
                                 -
ส่วนที่ 3 ข้อมูลที่ได้รับจากการศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน ประชุมสัมมนา ปฏิบัติการวิจัย และไปปฏิบัติงาน ในองค์การระหว่างประเทศ  ตามหัวข้อดังต่อไปนี้ 
3.1 วัตถุประสงค์
เป็นการเข้าไปพบผู้บริหารมหาวิทยาลัย 2 แห่ง คือ Yezin Agriculture University และ University of Veterinary Science เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและศึกษารวบรวมข้อมูลพื้นฐานของมหาวิทยาลัย รวมทั้งการศึกษาท่าทีของบุคคลากรของมหาวิทยาลัยต่อการจัดให้มีการเรียนการสอนทางด้านการผลิตสัตว์ในมหาวิทยาลัยแต่ละแห่ง และความพร้อมต่อการปฏิรูปโครงสร้างมหาวิทยาลัยของผู้บริหารมหาวิทยาลัยในอนาคตอันใกล้นี้
3.2 เนื้อหาที่เป็นสาระสำคัญในเชิงวิชาการที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ไม่น้อยกว่า 1 หน้ากระดาษ A4  (โปรดให้ข้อมูลเชิงวิชาการที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้  หากมีรายงานฯ แยกต่างหาก และกรุณาแนบ pdf. file ขนาดไม่เกิน 5MB ส่งมาด้วย ) 
                      ได้นำเสนอแบบสัมมนาวิชาการแก่การประชุมสัมมนาพิเศษที่จัดโดย Myanmar Livestock Federation ที่จัดให้แก่สมาชิกของสหพันธ์การผลิตสัตว์แห่งชาติเมียนมาร์ที่เกี่ยวข้องกับวงการศึกษา ในวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2556 สองหัวข้อคือ
               1 Strengthening animal production in Myanmar by training specialists in animal production. นำเสนอโดย Professor G.H. McDowell ที่ร่วมเดินทางมาปฏิบัติงานตามคำเชิญของข้าพเจ้า(นายดำรง ลีนานุรักษ์) โดยท่านได้รับการสนับสนุนเงินทุนการเดินทางจากCrawford Fund ประเทศออสเตรเลีย ppt.file ได้แนบมาท้ายนี้
                 2 The Barriers to Agriculture and Higher Education Reform in Myanmar. นำเสนอโดยนายดำรง ลีนานุรักษ์  ppt.file ได้แนบมาท้ายนี้
3.3 ประโยชน์ที่ได้รับ 
      ต่อตนเอง ได้ใช้ประโยชน์ความรู้ความเชี่ยวชาญของตัวให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการปศุสัตว์ของประเทศเพื่อนบ้าน
     ต่อหน่วยงาน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ได้เป็นผู้นำการบุกเบิกให้มีการจัดให้มีการเรียนการสอนทางด้านการผลิตสัตว์ ที่จะมีผลต่อการพัฒนาการปศุสัตว์ของพม่าในอนาคตอย่างสูง
ส่วนที่ 4 ปัญหาอุปสรรค การดำเนินการที่ผ่านมาเป็นจุดเริ่มต้น ในระดับการสร้างความตระหนักให้สูงขึ้น(Inspiration) ที่ความสัมฤทธิ์ผล (outcome) จากการดำเนินการยังอยู่อีกห่างไกล ด้วยตัวจักรขับเคลื่อนที่สำคัญที่สุดคือระดับนโยบายและกลไกของรัฐสภา 
ส่วนที่ 5 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ มหาวิทยาลัยต่างๆในประเทศไทย โดยเฉพาะผู้บริหารมหาวิทยาลัยทุกระดับควรที่จะได้ศึกษารายละเอียด ปัญหาและความเป็นมาของปัญหาของการอุดมศึกษาของประเทศเมียนมาร์  ที่ถูกทำให้ผิดรูปผิดหลักการที่ควรจะเป็นมาอย่างยาวนานเกือบ30ปี หลังจากการรุกฮือของนักศึกษาครั้งประวัติศาสตร์ของในปี1988 ที่รัฐบาลเผด็จการมองนักศึกษาว่าเป็นศัตรูต่อความมั่นคงของเขา อีกทั้งมองมหาวิทยาลัยและหอพักว่าเป็นแหล่งเพาะบ่มผู้ก่อการร้ายต่อความมั่นคงของชาติ จึงสลายพลังของนักศึกษาและทำลายระบบมหาวิทยาลัยให้อ่อนด้อยและอ่อนแอ ความเข้าใจในรากที่มาของสถานภาพปัจจุบัน จะทำให้การเข้าไปให้ความช่วยเหลือหรือสร้างความสัมพันธ์ทางวิชาการเป็นไปได้ถูกต้องขึ้น
 





ลงชื่อ 
                                                                (นายดำรง   ลีนานุรักษ์)






           ......./........./.......
(นายพิสุทธิ์ เนียมทรัพย์)








      ......./........./.......

ส่วนที่ 6 ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชา 
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................






ลงชื่อ...............................................................






      (..............................................................)






ตำแหน่ง...........................................................







................./................./...................

ชื่อผู้ประสานงาน 
โทร............................................      e-mail : ..................................................................
หมายเหตุ : แบบฟอร์มนี้เป็น Electronic File หากเนื้อที่ไม่พอโปรดขยายหรือเพิ่มเติมให้ได้ข้อมูลที่  สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ 

