
ผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน (ระดับปริญญาตรี) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) 

1.  ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

1) มีความยึดมั่นความดีงามในทางวิชาการ ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ และมีน้้าใจช่วยเหลือ
ผู้อื่น 

2) มีวินัยตรงต่อเวลา และรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม 
3) เคารพสิทธิของผู้อื่นค้านึงถึงความเสมอภาค รวมถึงระเบียบและกฎเกณฑ์ในสังคม 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคณุธรรมและจริยธรรม 
1) เปิดโอกาสให้นักศึกษาจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม และแสดงถึงการมี เมตตา 

กรุณา และความเสียสละ 
2) ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลา และการส่งงาน

ภายในเวลาที่ก้าหนด 
3) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคมในระหว่างการจัดการเรียนการสอน 

โดยยกตัวอย่างจากสถานการณ์จริง บทบาทสมมติ หรือ กรณีตัวอย่าง 
4) ปลูกฝังให้นักศึกษาแต่งกาย และปฏิบัติตนให้เหมาะสม ถูกต้องตามตามระเบียบของ

มหาวิทยาลัย 
5) สอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ในระหว่างการจัดการเรียนการสอน โดยยกตัวอย่าง 

จากสถานการณ์จริง บทบาทสมมต ิหรือกรณีตัวอย่าง 
6) เชิญวิทยากรผู้มีประสบการณ์ หรือผู้น้าทางศาสนาต่าง ๆ บรรยายพิเศษเกี่ยวกับ

จริยธรรม คุณธรรม ที่ศาสนิกชนพึงปฏิบัติ 
7) ส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา ที่หน่วยงานภายใน และภายนอก

มหาวิทยาลัยจัด 
8) จัดกิจกรรมยกย่องนักศึกษาที่มีคุณธรรมจริยธรรม ท้าประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรม

ส่งเสริมการปลูกฝังจิตวิญญาณ ในการถือประโยชน์สังคมเป็นที่ตั้ง 
9) การประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีของอาจารย์ในด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
1) ประเมินจากพฤติกรรมของผู้เรียนระหว่างร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน 
2) ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมายให้ท้าไม่ว่าจะเป็นงานเดี่ยวหรืองานกลุ่ม 
3) ประเมินจากบุคคลภายนอกที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรมของนักศึกษาโดยใช้แบบส้ารวจ

หรือการสัมภาษณ ์
4) ประเมินจากการให้คะแนนการเข้าห้องเรียนและการส่งงานตรงเวลา  
5) ประเมินจากจากผลการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
6) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ อย่าง

ต่อเนื่อง 



7) ประเมินจากแบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมและ
จริยธรรม  

8) ประเมินจากแบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนเพื่อวัดประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
9) ประเมินจากจ้านวนนักศึกษาท่ีท้าการทุจริตในการสอบ 
10) ประเมินจากการสัมภาษณ์นักศึกษาในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการสอดแทรกคุณธรรมและ

จริยธรรม ขณะที่มีการเรียนการสอนของอาจารย์ และการประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี 
 

2.  ด้านความรู้ 
ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) มีความสามารถอธิบายหลักการและทฤษฎีที่ส้าคัญในเนื้อหาวิชาที่ศึกษา 
2) มีความสามารถในการประสมประสานเนื้อหาในสาขาวิชาชีพ และสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
3) มีความสามารถประเมินตรวจสอบความก้าวหน้าและการปรับเปลี่ยนเนื้อหาวิชาที่ศึกษา 
4) มีความสามารถท่ีจะระบุกฎ ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพ 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1) การสอนหลากหลายรูปแบบภายในชั้นเรียน เช่น การบรรยาย สถานการณ์จ้าลอง

บทบาทสมมติ ฯลฯ และการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีการแสดงความคิดเห็นและซักถาม
ข้อสงสัย 

2) การค้นคว้าและท้ารายงานทั้งเดี่ยว และกลุ่มตามหัวข้อที่เป็นปัจจุบัน และผู้เรียนมีความ
สนใจ 

3) การอภิปรายเป็นกลุ่ม โดยน้าเนื้อหาที่เรียนมาประสมประสาน กับเนื้อหาวิชาอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

4) การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษานอกสถานที่ 
5) การเชิญผู้มีประสบการณ์มาบรรยายและท้ารายงานสรุปประเด็นความรู้ที่ได้รับ 
6) การจัดศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือเสริมการเรียนรู้ 
7) จัดกระบวนการเรียนการสอนที่ฝึกกระบวนการคิด วิเคราะห์และวิพากษ์ ทั้งในระดับ

บุคคลและกลุ่ม 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) ทดสอบหลักการและทฤษฎี โดยการสอบย่อย และให้คะแนน 
2) ทดสอบโดยการสอบข้อเขียนกลางภาค และปลายภาค 
3) ประเมินผลจากการท้างานที่ได้รับมอบหมาย และรายงานที่ให้ค้นคว้า 
4) ประเมินจากกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดในห้องเรียน 
5) ประเมินจากรายงานผลการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
6) ประเมินด้านความรู้จากกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดให้ผู้เรียนในห้องเรียน 
7) ประเมินจากแบบประเมินความรู้ที่จัดเตรียมไว้ส้าหรับนักศึกษาที่เข้าใช้บริการศูนย์การ

เรียนรู้ 
 



 
3.  ทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1) มีความสามารถในการใช้ระบบคิดที่วิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์ได ้
2) มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้ที่ได้รับเพ่ือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น และน้าไปบูรณา

การกับศาสตร์อื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง 
3) มีความสามารถในประเมินสรุปประเด็น และสร้างองค์ความรู้ใหม่ได้ 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1) มอบหมายงานที่พัฒนาผู้เรียนให้มีการวิเคราะห์ สังเคราะห์และวิพากษ์ได้ โดยใช้รูปแบบ

การสอนที่หลากหลาย 
2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีโอกาสประยุกต์ความรู้ในการแก้ไขปัญหา เช่น 

การเรียนรู้แบบแก้ไขปัญหา (Problem-Based Learning) หรือ การจัดท้าโครงการ 
(Project Based Learning) 

3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีโอกาสบูรณาการความรู้กับศาสตร์อ่ืน ๆ ได้ เช่น 
การฝึกปฏิบัติงานจริง การท้ากรณีศึกษา การอภิปรายกลุ่ม การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง เป็นต้น 

4) มอบหมายให้ผู้เรียนท้ารายงานค้นคว้าข้อมูลในสาขาวิชาและศาสตร์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง
น้ามาบูรณาการเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ 

5) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ (Research-Based 
Learning) 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1) ประเมินจากการทดสอบทั้งการสอบย่อย การสอบกลางภาค และการสอบปลายภาค 
2) ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมายทั้งงานกลุ่มและงานเดี่ยว เช่น โครงการหรืองานวิจัยที่

มอบหมาย 
3) ประเมินจากพฤติกรรมของผู้เรียนระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4) ประเมินผลจากกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดในห้องเรียน 

 
4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1) มีจิตส้านึกต่อภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายทั้งในระดับปัจเจกและองค์การ 
2) มีความสามารถในการปรับตัวในการท้างานร่วมกับผู้อ่ืนอยู่บนพ้ืนฐานของการ  นับถือ

ความแตกต่าง และคุณค่าของความหลากหลาย 
3) มีภาวะการณ์เป็นผู้น้าช่วยเหลือผู้อ่ืนและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่าง

เหมาะสม 
4) มีความสามารถในการวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู้  เพ่ือพัฒนาตนเองทั้งด้าน

วิชาการและวิชาชีพ 



 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการท้างานเป็นกลุ่มและงานที่ต้องมี ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล เช่น การระดมความคิดเห็น การอภิปราย หรือการสัมมนาเกี่ยวกับ
ประเด็นที่นักศึกษาสนใจ 

2) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบต่อตนเองและองค์การ การมีมนุษยสัมพันธ์ การเข้าใจ
วัฒนธรรมขององค์การ การปรับตัวเข้ากับสภาวะแวดล้อม การยอมรับผู้อื่น ฯลฯ  

3) ก้าหนดการท้างานกลุ่มโดยให้นักศึกษาหมุนเวียนกันเป็นผู้น้ากลุ่ม สมาชิกกลุ่มและ
ผู้รายงานผล 

4) ปลูกฝังให้มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีได้รับในงานกลุ่ม 
5) เปิดโอกาสให้นักศึกษาทุกคนได้เสนอความคิดเห็น โดยการจัดอภิปราย และเสวนางานที่

ได้รับมอบหมายให้ค้นคว้า 
6) ส่งเสริมให้นักศึกษารู้จักเคารพสิทธิ และรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของผู้เรียน ขณะท้ากิจกรรมกลุ่ม

และงานที่ต้องมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
2) ประเมินโดยเพ่ือนร่วมชั้นและอาจารย์ผู้สอนในการแสดงบทบาทของการเป็นผู้น้าและผู้

ตามในสถานการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยใช้แบบประเมินพฤติกรรมภาวการณ์เป็น
ผู้น้าและผู้ตามที่ด ี

3) ประเมินจากผลงานของกลุ่มและผลงานของผู้เรียนในกลุ่มท่ีได้รับมอบหมายให้ท้างาน 
4) ประเมินจากการรายงานหน้าชั้นเรียนโดยอาจารย์ผู้สอน และนักศึกษา 
5) ประเมินผลจากแบบประเมินตนเองและกิจกรรมกลุ่ม 
6) ติดตามการท้างานกลุ่มของนักศึกษาเป็นระยะโดยการสัมภาษณ์ และบันทึกพฤติกรรม

เป็นรายบุคคล 
7) สังเกตพฤติกรรมจากการระดมความคิดเห็น การอภิปราย หรือการสัมมนา และบันทึก

ผลการประเมิน 
 

5.  ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) มีความสามารถเลือกใช้ทักษะทางภาษาและรูปแบบการสื่อสารที่เหมาะสม 
2) มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการรวบรวมข้อมูล ติดต่อสื่อสาร จัดการ และ

น้าเสนอข้อมูลได ้
3) มีความสามารถน้าเทคนิคทางสถิติและทางคณิตศาสตร์พ้ืนฐานมาใช้ในการศึกษาค้นคว้า

วิเคราะห์ และน้าเสนอประเด็นต่าง ๆ ได ้



 
4) มีความสามารถในการค้นคว้าหาความรู้ทางด้านวิชาการและวิชาชีพด้วยตนเอง 
 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ 
  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการฝึกทักษะภาษาเพ่ือการสื่อสารทั้งการพูดการฟัง 
และการเขียน 

2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าหาความรู้โดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสารที่หลากหลายรูปแบบและวิธีการ 

4) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้นักศึกษามีโอกาสค้นคว้าเรียบเรียงข้อมูล พร้อมการ
อ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล และสามารถน้าเสนอให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้อย่างถูกต้องและให้
ความส้าคัญในการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล 

5) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ความสามารถในการน้าเทคนิคทาง
สถิติ และทางคณิตศาสตร์พ้ืนฐานมาประยุกต์ใช้ 

6) มอบหมายงานที่ต้องค้นคว้าหาข้อมูลเชิงตัวเลข และน้าเสนองานที่ต้องมีการตัดสินใจบน
ฐานข้อมูล และข้อมูลเชิงตัวเลข 

7) มอบหมายงานค้นคว้าองค์ความรู้จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ และให้นักศึกษาน้าเสนอหน้า
ชั้น 

  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้ 
  เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินจากกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดในห้องเรียน เช่น การสังเกตพฤติกรรมการ
สอบย่อย 

2) ประเมินจากผลงานของผู้เรียนทั้งรูปแบบการน้าเสนอรายงานหน้าชั้นเรียน และรายงาน
ที่เป็นรูปเล่ม 

3) ประเมินจากเทคนิคที่น้าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเทคนิคทางสถิติ  และทาง
คณิตศาสตร์พื้นฐาน 

  

************************* 
 
 
 
 
 
 



ผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน (ระดับปริญญาโท) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 

1. คุณธรรมและจริยธรรม 
 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
   1) มีความยึดมั่นความดีงามในทางวิชาการ ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละและมีน้้าใจ 
        ชว่ยเหลือผู้อื่น 
   2) มีวินัย ตรงต่อเวลา และรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม 
   3) เคารพสิทธิของผู้อ่ืน ค้านึงถึงความเสมอภาค รวมถึงระเบียบและกฎเกณฑ์ใน 
     สังคม 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคณุธรรมและจริยธรรม 
     ก้าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือปลูกฝังให้มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์

สุจริต มีความรับผิดชอบ นอกจากนี้อาจารย์ผู้สอนต้องสอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรมใน
การสอนทุกวิชา ตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักศึกษา รวมทั้งจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

       กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
   1) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย 
   2) ประเมินการตรงต่อเวลา การมีวินัย ความซื่อสัตย์สุจริตของนักศึกษา 
   3) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา 

 
2.  ความรู้ 

 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
   1) มีความสามารถอธิบายหลักการ และทฤษฎีที่ส้าคัญในเนื้อหาวิชาที่ศึกษา 
   2) มีความสามารถในการบูรณาการเนื้อหาในสาขาวิชาชีพ และสาขาวิชาที่ 
     เกี่ยวข้อง 
   3) มีความสามารถประเมินตรวจสอบความก้าวหน้า และการปรับเปลี่ยน 
        เนื้อหาวิชาที่ศึกษา 
   4) มีความสามารถท่ีจะระบุ กฎระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับสาขา 
     วิชาชีพ 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู ้

   ใช้การเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ ซึ่งมีทั้งการ
บรรยายในชั้นเรียน การค้นคว้าหาความรู้ และจัดท้ารายงานเพื่อน้าเสนอ การศึกษาดูงานนอก
สถานที่ การบรรยายพิเศษโดยผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะทาง ตลอดจนการ
ด้าเนินการวิจัย 
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       กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  1) การสอบข้อเขียน การสอบประมวลความรอบรู้ และการสอบวิทยานิพนธ์ 
  2) ประเมินจากรายงานที่มอบหมาย โครงร่างวิทยานิพนธ์ และการน้าเสนอ 
  3) ประเมินจากความก้าวหน้าของการด้าเนินการทดลองวิจัย และการสรุปผล 
       การทดลอง 
  4) ประเมินจากการเผยแพร่ผลงาน 

 
3.  ทักษะทางปัญญา 

 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
   1) มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ 
     วิพากษ์ได้ 
   2) มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้ที่ได้รับเพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น และ 
     น้าไปบูรณาการกับศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องได้ 
   3) มีความสามารถในการประเมิน สรุปประเด็น และสร้างองค์ความรู้ใหม่ได้ 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

   ก้าหนดการเรียนการสอนที่เน้นให้นักศึกษาเป็นนักวิจัยที่ต้องคิดหาเหตุผล เข้าใจ
ที่มาและสาเหตุของปัญหา ค้นคว้าหาค้าตอบหรือการแก้ไขปัญหา รวมทั้งพัฒนาแนวคิด
ของตนเอง และเปิดโอกาสให้มีการซักถามเมื่อมีการน้าเสนอรายงานหรือวิชาสัมมนา  

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
   1) ประเมินจากการสอบข้อเขียน การสอบประมวลความรอบรู้ และการสอบ 
     วิทยานิพนธ์ 
   2) ประเมินจากผลงานและการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น การน้าเสนอรายงาน  
        โครงร่างวิทยานิพนธ์ และการด้าเนินงานวิจัย  

 
4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
   1) มีจิตส้านึกต่อภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
   2) มีความสามารถในการท้างานร่วมกับผู้ อ่ืนโดยอยู่บนพ้ืนฐานของการนับถือ 
        ความแตกต่างและคุณค่าของความหลากหลาย 
   3) มีภาวะผู้น้า สามารถช่วยเหลือผู้ อ่ืนและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ ได้ 
     อย่างเหมาะสม 
   4) มีความสามารถในการวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู้   เพ่ือพัฒนา  
     ตนเองทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 
 



 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
  และความรับผิดชอบ 

  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชา  ให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้แบบร่วมมือกัน
ระหว่างผู้เรียนด้วยกันเอง และระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน  จัดการสอนแบบมีกรณีศึกษาและ
มอบหมายงาน การศึกษาดูงานนอกสถานที่ การวางแผนในการด้าเนินการวิจัย ซึ่งต้อง
ติดต่อประสานงานกับผู้อื่นในการหาข้อมูล ปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการและฟาร์มทดลอง 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ 
  ความรับผิดชอบ 
  1)  ประเมินพฤติกรรมและการแสดงออกถึงภาวะผู้น้า ความรับผิดชอบ การ 
       ท้างานร่วมกับผู้อ่ืน 
  2)  ประเมินความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
 

5.  ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้ 
  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1)  มีความสามารถเลือกทักษะทางภาษา และรูปแบบการสื่อสารที่เหมาะสม 
  2)  มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการรวบรวมข้อมูล ติดต่อสื่อสาร  
       จัดการและน้าเสนอข้อมูลได ้
  3)  มีความสามารถน้าเทคนิคทางสถิติ และคณิตศาสตร์ พ้ืนฐาน มาใช้ใน 
       การศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์และน้าเสนอประเด็นต่าง ๆ ได้ 
  4)  มีความสามารถในการค้นคว้า หาความรู้ทางด้านวิชาการ  และวิชาชีพด้วย 
       ตนเอง 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข                       
  การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   ให้มีการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ โดยผู้สอนแนะน้าหนังสือและเอกสาร
ทางวิชาการภาษาอังกฤษ มอบหมายให้จัดท้ารายงานและน้าเสนอด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ นอกจากนี้นักศึกษาต้องค้นคว้าหาความรู้เพ่ือจัดท้าโครงร่างวิทยานิพนธ์ การ
ด้าเนินการวิจัย วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ และสรุปผลงานวิจัยเพื่อจัดท้าเป็นรูปเล่ม 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1) ประเมินความสามารถในการน้าเสนอรายงานและสัมมนา 
  2) ประเมินจากรายงานความก้าวหน้าของวิทยานิพนธ์ 
  3) ประเมินจากการเผยแพร่ผลงานและการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 
 

************************* 
 



ผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน (ระดับปริญญาเอก)  
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2553) 

1.  คุณธรรมและจริยธรรม 
 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

1) มีความยึดมั่นความดีงามในทางวิชาการ ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละและมีน้้าใจช่วยเหลือ
ผู้อื่น 

2) มีวินัย ตรงต่อเวลา และรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม 
3) เคารพสิทธิของผู้อ่ืน ค้านึงถึงความเสมอภาค รวมถึงระเบียบและกฎเกณฑ์ในสังคม 

 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคณุธรรมและจริยธรรม 
   ก้าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือปลูกฝังให้มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์
สุจริต มีความรับผิดชอบ นอกจากนี้อาจารย์ผู้สอนต้องสอดแทรกเรื่ องคุณธรรมจริยธรรมใน
การสอนทุกวิชา ตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักศึกษา รวมทั้งจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
1) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่มอบหมาย 
2) ประเมินการตรงต่อเวลา การมีวินัย ความซื่อสัตย์สุจริตของนักศึกษา 
3) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา 

 
2.  ความรู้ 

 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1) มีความสามารถอธิบายหลักการและทฤษฎีที่ส้าคัญในเนื้อหาวิชาที่ศึกษา 
2) มีความสามารถในการประสมประสานเนื้อหาในสาขาวิชาชีพและสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
3) มีความสามารถประเมินตรวจสอบความก้าวหน้าและการปรับเปลี่ยนเนื้อหาวิชาที่

ศึกษา 
4) มีความสามารถท่ีจะระบุกฎระเบียบ ข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาชีพ 

 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
   ใช้การเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ ซึ่งมีทั้งการ
บรรยายในชั้นเรียน การค้นคว้าหาความรู้และจัดท้ารายงานเพ่ือน้าเสนอ การศึกษาดูงานนอก
สถานที่ การบรรยายโดยผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะทาง ตลอดจนการ
ด้าเนินการวิจัย 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1) การสอบข้อเขียน การสอบประมวลความรอบรู้ การสอบดุษฎีนิพนธ์ 
2) ประเมินจากรายงานที่มอบหมาย โครงร่างดุษฎีนิพนธ์ และการน้าเสนอ 
3) ประเมินจากความก้าวหน้าของการด้าเนินการทดลองวิจัยและการสรุปผลการทดลอง 

 
 



  3. ทักษะทางปัญญา 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) มีความสามารถในการใช้ระบบคิดที่วิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์ได้ 
2) มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้ที่ได้รับเพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนและน้าไป            

บูรณาการกับศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
3) มีความสามารถในการประเมิน สรุปประเด็นและสร้างองค์ความรู้ใหม่ได้ 

 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  ก้าหนดการเรียนการสอนที่เน้นให้นักศึกษาเป็นนักวิจัยที่ต้องคิดหาเหตุผล เข้าใจ

ที่มาและสาเหตุของปัญหา ค้นคว้าหาค้าตอบหรือการแก้ไขปัญหา รวมทั้งพัฒนาแนวคิดของ
ตนเอง ไม่สอนในลักษณะท่องจ้า เปิดโอกาสให้มีการซักถามเมื่อมีการน้าเสนอรายงานหรือวิชา
สัมมนา  

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
1) ประเมินจากการสอบข้อเขียน การสอบประมวลความรอบรู้ การสอบดุษฎีนิพนธ์ 
2) ประเมินจากผลงานและการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น การน้าเสนอรายงาน โครงร่าง           

ดุษฎีนิพนธ์ การด้าเนินงานวิจัย  
 

4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีจิตส้านึกต่อภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายทั้งในระดับปัจเจกและองค์การ 
2) มีความสามารถในการปรับตัวในการท้างานร่วมกับผู้อ่ืนอยู่บนพื้นฐานของการนับถือ

ความแตกต่างและคุณค่าของความหลากหลาย 
3) มีภาวะการเป็นผู้น้า ช่วยเหลือผู้อื่นและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่าง

เหมาะสม 
4) มีความสามารถในการวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเองทั้งด้าน

วิชาการและวิชาชีพ 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ 
  รับผิดชอบ 

   จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้แบบร่วมมือกัน
ระหว่างผู้เรียนด้วยกันเอง และระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนจัดการสอนแบบมีกรณีศึกษาและ
มอบหมายงาน การศึกษาดูงานนอกสถานที่ การวางแผนในการด้าเนินการวิจัย ซึ่งต้องติดต่v
ประสานงานกับผู้อื่นในการหาข้อมูล ปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการและฟาร์มทดลอง 

  
 
 
 



 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ 
  รับผิดชอบ 

1) ประเมินพฤติกรรมและการแสดงออกถึงภาวะผู้น้า ความรับผิดชอบ การท้างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน  

2) ประเมินความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
 

5.  ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี- 
               สารสนเทศ 

1) มีความสามารถเลือกทักษะทางภาษาและรูปแบบการสื่อสารที่เหมาะสม 
2) มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการรวบรวมข้อมูล ติดต่อสื่อสาร จัดการ

และน้าเสนอข้อมูลได้ 
3) มีความสามารถน้าเทคนิคทางสถิติ และคณิตศาสตร์พ้ืนฐานมาใช้ในการศึกษาค้นคว้า 

วิเคราะห์และน้าเสนอประเด็นต่างๆ ได้ 
4) มีความสามารถในการค้นคว้า หาความรู้ทางด้านวิชาการและวิชาชีพด้วยตนเอง 

 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร           
               และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   ก้าหนดให้การเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ โดยผู้สอนแนะน้าหนังสือและ
เอกสารทางวิชาการภาษาอังกฤษ มอบหมายให้จัดท้ารายงานและน้าเสนอด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ นอกจากนี้กรท้าดุษฎีนิพนธ์ นักศึกษาต้องค้นคว้าหาความรู้เพ่ือจัดท้าโครงร่าง 
ด้าเนินการวิจัย วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ และสรุปผลงานวิจัยเพื่อจัดท้าเป็นรูปเล่ม 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  
 และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินความสามารถในการน้าเสนอรายงานและสัมมนา 
2) ประเมินจากรายงานความก้าวหน้าของดุษฎีนิพนธ์ 

 
************************* 

 


