
                 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ี

สมัยสามัญคร้ังที่  10/2560 วันท่ี  19  กรกฎาคม  2560 เวลา 09.00 น. 

ณ  หองประชุม  2209  อาคารศูนยสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 

------------------- 

รายชื่อกรรมการที่มาประชุม   

1. คณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ประธานกรรมการ 

2. รองคณบดฝีายบรหิาร กรรมการ 

3. รองคณบดฝีายวชิาการ กรรมการ 

4. ประธานอาจารยประจําหลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต กรรมการ 

    สาขาวชิาสัตวศาสตร  

5. ประธานอาจารยประจําหลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑิต กรรมการ 

    สาขาวชิาสัตวศาสตร ( อาจารย ดร.มงคล  ยะไชย แทน)  

6. ประธานอาจารยประจําหลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต กรรมการ 

    สาขาวชิาสัตวศาสตร  

7. ผูชวยศาสตราจารยไพโรจน  ศลิม่ัน กรรมการ 

8. นายโยธนิ  นันตา กรรมการ 

รายชื่อกรรมการทีไ่มมาประชุม  

1. รองคณบดฝีายวิจัย ตดิราชการอื่น 

2. ผูชวยคณบดีฝายพัฒนานักศกึษา ตดิราชการอื่น 

รายชื่อผูเขารวมประชุม  

1. น.สพ. ภาณุพงศ   มหาพรหม  

2. นายครรชิต   ชมภูพันธ  

3. นายอภิชาต   หม่ันวิชา  

4. นางสาวอรทัย  ปรชีา  

5. นายธนกร  เคหา  

เจาหนาที่ปฏบิัตงิานประชุม 

1. นางแสงจันทร   ศรวีังพล              เลขานุการ 

2. นางรจนา   อุดมรักษ           ผูชวยเลขานุการ 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.00  น. 

   เมื่อคณะกรรมการมาครบองคประชุมแลว  ประธานไดกลาวเปดประชุมและดําเนินการ

ประชุมตามระเบยีบวาระการประชุม  ดังนี้ 

ระเบยีบวาระท่ี  1  เรื่องแจงเพื่อทราบ 
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1.1 เรื่องที่ประธานแจงเพื่อทราบ 

                        1.1.1 บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัยกับบริษัท 

สมารท เวท จํากัด    

 ประธานแจงใหทราบวา  คณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ไดจัดทําบันทึกขอตกลงความ

รวมมือทางวิชาการกับบริษัท สมารท เวท จํากัด ในนามมหาวิทยาลัยแมโจ เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 

2560    
 

                 ท่ีประชุมรับทราบ 
 

1.1.2 การเปนเจาภาพจัดประชุมวชิาการสัตวศาสตรแหงชาต ิคร้ังที่ 7  ในป  

2561     

       ประธานแจงใหทราบวา คณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีจะเปนเจาภาพจัดประชุมวชิาการ 

สัตวศาสตรแหงชาต ิครัง้ที่ 7 ในป  2561    
 

            ท่ีประชุมรับทราบ 

 

                                       1.1.3 แจงเรื่อง พรบ.การจัดซื้อจัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

        ประธานแจงใหทราบวา พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 จะมีผลบังคับใชกับมหาวทิยาลัยในกํากับของรัฐ ตัง้แตวันที่  23  สงิหาคม  2560  เปนตนไป 
 

                ที่ประชุมรับทราบ  
 

     1.1.4  แจงเรื่อง การจัดสรรบานพักของบุคลากร 

  ประธานแจงใหทราบวา  ตามที่ไดมีผูแจงความจํานงเขาพักอาศัยในบานพักคนงานจํานวน 2 

รายนัน้ คณะกรรมการฯ ไดพจิารณาแลว นางสมคดิ  ไครแสง เปนผูไดรับการจัดสรร  
 

  ที่ประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ สมัยสามัญ 

               คร้ังท่ี 9/2560  เมื่อวันท่ี  19  มถุินายน  2560   

               ที่ประชุมพจิารณาแลว ใหมกีารแกไขดังนี้  

หนาที่  4    บรรทัดที่ 2  นับจากดานลาง  ความวา...นางสาววนชิชา ยอมใย  และนางสาวฉัตรธดิา  

                สามาเมอืง...แกไขเปน...นางสาววนชิชา ยอมใบ  และนางสาวฉัตรธดิา สามเมอืง...      

               บรรทัดที่ 4  นับจากดานลาง  ความวา...นางสาวณัณฐกิา  เต็งศริวิัฒนานนท… 

               แกไขเปน...นางสาวกัณฐกิา  เต็งศิรวิัฒนานนท... 
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     หลังจากแกไขแลวที่ประชุมมมีตรัิบรองรายงานการประชุม 
 

ระเบยีบวาระท่ี 3   เรื่องพจิารณาทักทวง 

  -ไมมี- 
 

ระเบยีบวาระท่ี  4  เรื่องเพื่อพจิารณา   

                  4.1 พจิารณาเรือ่งผลการประเมนิประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 

ปการศึกษา 2559 

 ตามที่คณะฯ ไดรับการตรวจประเมนิประกันคุณภาพการศกึษาระดับหลักสูตร  

ปการศกึษา 2559  ในระหวางวัน 27–29 มิถุนายน  2560 นัน้ ผลการตรวจประเมนิฯ มดีังนี้ 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร มีผลคะแนนรวม 2.77 

คะแนน 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร มีผลคะแนนรวม 0 

คะแนน 

3. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร มีผลคะแนนรวม 2.49  

คะแนน 

                  ที่ประชุมรับทราบ และมีมติใหอาจารยประจําหลักสูตรแตละหลักสูตร นํา

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมินฯ ไปจัดทําแผนปรับปรุงและพัฒนาประกันคุณภาพ

การศกึษาของหลักสูตรในปการศกึษาตอไป 

 

 

 4.2  พจิารณาเรื่องการทบทวนวสิัยทัศน  วเิคราะหสภาพแวดลอมและโครงราง

องคกร 

  ที่ประชุมไดพจิารณาทบทวนวสิัยทัศน วเิคราะหสภาพแวดลอมและโครงรางองคกร  ดังนี้ 
 

วสิัยทัศน เปนคณะที่มคีวามเปนเลศิทางดานสัตวศาสตรในระดับชาติ 

การวเิคราะหสภาพแวดลอม (SWOT) 
 

จุดแข็ง S 

1. เปนคณะที่มกีารบรหิารจัดการหลักสูตรที่แยกสาขาวิชาเอกชัดเจน 

2. คณะมคีวามรวมมอืทางวิชาการกับหนวยงานภายนอกทัง้ภาครัฐ และภาคเอกชน 

3. มทีรัพยากรที่พรอมในการสนับสนุนการเรยีนการสอน เชน เครื่องมอื อุปกรณ  หองปฏบิัตกิาร 

และฟารมปศุสัตว   

4. บุคลากรสายวชิาการมคีุณวุฒสิูง และมคีวามชํานาญเฉพาะดาน 

5. มงีบประมาณเพยีงพอในการสนับสนุนบุคลากรเพื่อพัฒนาตนเอง 
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จุดออน W 

  1.  กลไกในการขับเคลื่อน และพัฒนางานวจัิยยังไมมปีระสทิธภิาพ   

  2.  การบรหิารงานฟารมไมมปีระสทิธิภาพ โดยไมมกีารจัดทําแผนธุรกจิดานงานฟารม 

  3.  การบริหารงานบุคคลไมเต็มประสทิธภิาพ 

  4.  การทํางานเปนทมีไมมากเทาที่ควร  

  5.  กระบวนการจัดการเรยีนการสอน ยังไมสอดคลองกับการเรยีนรูในศตวรรษที่ 21  

  6.  กลไกการบรหิารจัดการเครื่องมอื/อุปกรณช้ันสูงไมเต็มประสทิธภิาพ 
  

โอกาส O 

1. มหาวทิยาลัยมช่ืีอเสยีงและเปนที่ยอมรับทางดานการเกษตร 

2. มเีครอืขายความรวมมอืทางวชิาการกับภาคเอกชนและองคกรที่เกี่ยวของกับวชิาชีพสัตว-

ศาสตร ทัง้ในประเทศและตางประเทศ 

3. ความตองการดานอาหารปลอดภัยเพิ่มขึ้น    

4. การทําการเกษตรปลอดภัยไดรับความสนใจมากขึ้น 

5. ภาครัฐมีนโยบายในการสนับสนุนและสงเสรมิดานปศุสัตว 

6. ภาครัฐมีนโยบายสงเสรมิทางดานการวจัิยรวมกับเอกชนเพิ่มมากขึ้น  

7. ตลาดตางประเทศใหความสนใจทางดานสนิคาเกษตรเพิ่มมากขึ้น 

อุปสรรค  T 

1.  จํานวนผูเขาศกึษาตอในระดับอุดมศกึษาลดลง 

2.  มสีถาบันการศกึษาดานการเกษตรทัง้ภายในประเทศและตางประเทศมากขึ้น  

3. การบรหิารจัดการของมหาวทิยาลัยไมคลองตัว 

4.  ภาครัฐสนับสนุนงบลงทุน หมวดครุภัณฑ ที่ดนิและสิ่งกอสรางลดลง 

5. การเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกจิ  การเมอืง และเทคโนโลย ี

6. การเปลี่ยนแปลงของสภาวะอากาศ (Climate change) 

 
4.3  พิจารณาเรื่องการขอใชพ้ืนท่ีสรางเตาผลิตถานจากไมลําไย 

ตามหนังสือที่ ศธ 0523.19.1.6/112  ลงวันที่ 3 กรกฎาคม  2560  ผูชวย

ศาสตราจารย ดร. บัวเรียม  มณีวรรณ  ไดขอใชพื้นที่จํานวน 35 ตารางเมตร เพื่อสรางเตาผลิตถานจาก

ไมลําไยเปนการช่ัวคราว นัน้    

         ที่ประชุมมมีติดังนี้ 

                          1. อนุมัตใิหใชพื้นที่ดังกลาว 

                          2. ใหทําเปนโครงการโดยระบุหลักการ เหตุผล วัตถุประสงค และแหลงทุน  
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3. ใหขออนุมัตใิชพื้นที่สวนที่เกนิจาก 35 ตารางเมตร เพิ่มและแนบแผนที่บรเิวณใช

งานทัง้หมด  

 
4.4  พจิารณาชื่ออาจารยประจําหลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตว 

ศาสตร     

      ตามหนังสอืที่ ศธ 0523.19.1.5/103  ลงวันที่  11 กรกฎาคม  2560  หลักสูตร 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร  ขอใหพิจารณาเสนอช่ืออาจารยประจําหลักสูตรฯ 

เนื่องจากในปงบประมาณ 2560 จะมอีาจารยประจําหลักสูตรเกษยีณอายุราชการ 1 ทาน นัน้ 
 

ที่ประชุมมีมติใหเสนอช่ือบุคคลดังตอไปนี้เปนอาจารยประจําหลักสูตรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑติ สาขาวชิาสัตวศาสตร   

       1. ผูชวยศาสตราจารย ดร. ววิัฒน  พัฒนาวงศ  ประธานอาจารยประจําหลักสูตร 

 2. ผูชวยศาสตราจารย ดร. บัวเรยีม มณวีรรณ  รองประธานอาจารยประจําหลักสูตร 

 3. อาจารย ดร. วันทมาส  จันทะสนิธุ     อาจารยประจําหลักสูตร 

 4. อาจารย ดร. อานนท  ปะเสระกัง     อาจารยประจําหลักสูตร 

    5. อาจารย ดร. มงคล  ยะไชย     เลขานุการอาจารยประจําหลักสูตร 

 4.5 พจิารณาเรื่อง การรวมเปนเจาภาพในการการประชุมวชิาการระดับนานาชาต ิ

ANI-NUE 2017   

      ตามหนังสอืที่ 0514.3.1.12/079  ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560  ศูนยวิจัยและพัฒนา

ทรัพยากรอาหารสัตวเขตรอน คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน จังหวัดขอนแกน ขอเชิญคณะฯ

รวมเปนเจาภาพจัดการประชุมวชิาการระดับนานาชาต ิANI-NUE 2017 นัน้ 
 

                      ที่ประชุมมมีตไิมรวมเปนเจาภาพ  
 

 4.7 พจิารณารายชื่อผูมคุีณสมบัตสิมควรไดรับการเสนอขอพระราชทาน

เครื่องราชอสิรยิาภรณดเิรกคุณาภรณ ประจําป  2561   

                    ตามหนังสือที่ ศธ 0523.1.7.4/ว43  ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2560 เรื่องขอความ

รวมมือสํารวจและแจงรายช่ือผูมีคุณสมบัติสมควรไดรับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ

ดเิรกคุณาภรณ ประจําม ี2561  นัน้ 
 

 ที่ประชุมมีมตไิมเสนอช่ือ 

 

 
 



 
 
  

๖ 

 4.7  พจิารณาเรื่องรองทุกขท่ัวไป และขอเสนอแนะ  

              -ไมมี- 

ระเบียบวาระที่  5  เรื่องเชงินโยบาย 

                              -ไมมี- 

ระเบยีบวาระที่ 6 เรื่องสบืเน่ือง/รายงานผลการดําเนินงาน/รายงานความกาวหนา 

เรื่องสบืเน่ือง 

                    6.1 รายงานผลการดําเนินงานของรองคณบดฝีายตางๆ และผูชวยคณบดีฝาย

พัฒนานักศึกษา 

  

6.1.1  ดร.วนัิย โยธนิศริกิลุ รองคณบดีฝายบรหิาร ไดรายงานผลการดําเนนิงานใหทราบ 

ดังนี้  

  1)  วันที่ 3 กรกฎาคม 2560  คณะฯ ไดจัดกิจกรรมถวายเทียนพรรษา ณ วัดวิเวกวนา

ราม และวัดดอยแทนผาหลวง  จงึขอขอบคุณบุคลากรของคณะฯ ที่ไดเขารวมกจิกรรมในครัง้นี้ 

  2) นักศึกษาสาขาสัตวแพทยศาสตร ช้ันปที่ 3 จาก Universiti Putra Malaysia  จํานวน 1 

คน  ไดเขาฝกประสบการณวชิาชีพทางดานสัตวศาสตรและดานสัตวแพทย ในระหวางวันที่ 15 กรกฎาคม 

– 26 สิงหาคม 2560 (รวม 6 สัปดาห) และในวันที่  5 สิงหาคม 2560 จะมีมาเพิ่มเติมอีกจํานวน 1 คน 

ฝกปฏบิัตจํิานวน 3 สัปดาห  

  3) นางสาววนิชชา ยอมใบ และนางสาวฉัตรธิดา สามเมือง จะเดินทางไปรวมกิจกรรมที่

คณะสัตวศาสตร Bogor Agricultural University ประเทศอนิโดนเิซยี ระหวางวันที่ 7-13 สิงหาคม  2560  

คณะฯ จะสนับสนุนคาเดินทางคนละ 10,000 บาท  และทาง Bogor Agricultural University ไดตอบรับให

นางสาวศวิรนิ จักรอิศราพงศ  เขารวมกิจกรรม (Yung Staff) ซึ่งคณะฯจะสนับสนุนคาที่พักสวนคาเดินทาง

ระหวางประเทศตองจายเอง 

  4) คณะฯ ไดสงเอกสารประชาสัมพันธไปยังมหาวิทยาลัยตางประเทศที่มีความรวมมือทาง

วชิาการ เพื่อเชิญชวนใหนักศกึษาเขารวมโครงการแลกเปลี่ยนนักศกึษา  

  5)  วันที่ 2 สงิหาคม 2560  จะจัดกจิกรรมทําขวัญควาย ณ ฟารมโคนมและโคเนื้อ  

โดยม ีผูชวยศาสตราจารย ไพโรจน  ศลีม่ัน เปนผูรับผิดชอบกจิกรรม 
    

                     ที่ประชุมรับทราบ 
 

 6.1.2  ผูชวยศาสตราจารย ดร. ประภากร  ธาราฉาย  รองคณบดีฝายวิชาการ ไดรายงานผล

การดําเนนิงานใหทราบ ดังนี้ 

   1)  วันที่ 24-25  กรกฎาคม  2560 คณะฯ จะเขารับการประเมินประกันคุณภาพ

การศกึษาระดับคณะ  ประจําปการศกึษา 2559   



 
 
  

๗ 

   2)  ตามหนังสือที่ ศธ 0523.1.7.2/ว193 ลงวันที่ 3 มิถุนายน  2560 เรื่อง          

ขอใหดําเนินการเสนอขอรับเงินคาตอบแทน ตําแหนงทางวิชาการ ปงบประมาณ 2560 ซึ่งคณะสัตว

ศาสตรฯ มีจํานวน 3 คน คือ ผศ.ดร.วิวัฒน  พัฒนาวงศ, ผศ.ธนนันท  ศุภกิจจานนท และผศ.ไพโรจน  

พงษกดิาการ    
    

   ทีป่ระชุมรับทราบ 
 

    6.1.3 นางรจนา  อุดมรักษ ไดรายงานแทนรองคณบดฝีายวจัิย ดังนี้ 

  งานบรกิารวชิาการ 

   1)  ฟารมสุกร มหีนวยงานเขาศกึษาดูงาน จํานวน 6 หนวยงาน จํานวน 125 คน 

   2)  ฟารมโคนมและโคเนื้อ มหีนวยงานเขาศกึษาดูงาน จํานวน 1 หนวยงาน  

จํานวน 61 คน 

   3)  ฟารมสัตวปก มหีนวยงานเขาศกึษาดูงาน จํานวน 2 หนวยงาน จํานวน 151 คน 

   4)  หองปฏิบัติอาหารสัตว มีหนวยงานสงตัวอยางเขาวิเคราะห  จํานวน 8 หนวยงาน 

จํานวน 85 ตัวอยาง  

    งานนโยบายและแผน 

   1) วันที่ 9-10 มิถุนายน 2560 คณะฯ ไดจัดกิจกรรมทบทวนแผนพัฒนาคณะฯ  ราง

ทบทวนแผนพัฒนาคณะฯ, แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2560 และรางแผนปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ 2561 ภายใตโครงการทบทวนแผนพัฒนาคณะฯ และแผนปฏิบัติราชการ โดยมี

บุคลากรและนักศกึษาเขารวมกจิกรรม  

     2) โครงการยุทธศาสตรเงนิรายได ปงบประมาณ 2560 ณ  วันที่ 18 กรกฎาคม 2560 

 กจิกรรมที่บรรจุในแผน    75 โครงการ/กจิกรรม 

 กจิกรรมที่ขอบรรจุเพิ่มจากแผน     3 โครงการ/กจิกรรม 

 กจิกรรมที่ยกเลกิ                2 โครงการ/กจิกรรม   

   รวมเปน                           78      โครงการ/กจิกรรม 

               กจิกรรมที่ดําเนนิการ    53 โครงการ/กจิกรรม (67.95%) 

 - รายงานกจิกรรม   30 โครงการ/กจิกรรม (56.60%) 

 - อยูระหวางทํารายงาน   11 โครงการ/กจิกรรม (20.75%) 

 - ไมไดรายงานกจิกรรม   12 โครงการ/กจิกรรม (22.65%) 

                   โครงการ/กิจกรรมที่ไมไดรายงานกจิกรรม (เลยระยะเวลา 15 วัน) มดีังนี้ 

                   โครงการใหทุนนักศกึษา 

        -กจิกรรมที่ 2 ใหทุนนักศกึษาที่สรางช่ือเสยีงใหกับคณะ 

        -กจิกรรมที่ 4 ใหทุนนักศกึษากจิกรรม 



 
 
  

๘ 

 โครงการจัดประชุมวชิาการระดับมหาวทิยาลัย 

  -กจิกรรมที่ 2 ประชุมวิชาการสัตวศาสตร และประชุมภาคเีครอืขายสัตวศาสตร 

 โครงการอบรมมาตรฐานฟารม 

 โครงการมัชฉมินเิทศประจําปการศกึษา 2559 

  โครงการพัฒนานักศกึษาและเครอืขายศษิยเกา 

  -กจิกรรมที่ 3 ประชุมรวมกับชมรมศษิยเกาสัตวศาสตร 

 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศกึษา ประจําป 2560 

  -กจิกรรมที่ 1 พัฒนาศักยภาพนักศกึษา 

 โครงการแขงขันทักษะสัตวศาสตร กฬีาสัมพันธและนันทนาการ 

     -กจิกรรมที่ 2 กฬีาแมโจสัมพันธ ครัง้ที่ 43 

      -กจิกรรมที่ 4 เฟรชช่ีและบายเนยีร 

 โครงการแลกเปลี่ยนนักศกึษาเพื่อศกึษาดูงาน 

  -กจิกรรมที่ 1 นักศกึษาของคณะฯ เขารวมโครงการ 

 โครงการบรกิารวิชาการทางดานสัตวศาสตร 

  -กจิกรรมที่ 3 การฝกอบรมผสมเทยีมโค 

 โครงการนกเขาชวาเสยีง 

  -กจิกรรมที่ 1 การแขงขันนกเขาชวาเสยีง 
  

               ที่ประชุมรับทราบ 
                

              6.2   รายงานผลการดําเนินงานของประธานหลักสูตรฯ 

6.2.1 ผูชวยศาสตราจารย ดร. บัญชา  พงศพศิาลธรรม   ประธานอาจารยประจํา 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ สาขาวชิาสัตวศาสตร ไดรายงานผลการดําเนนิงานใหทราบ  ดังนี้ 

                   1) ไดสงเลมหลักสตูรใหสํานักบรหิารและพัฒนาวชิาการเรยีบรอยแลว   

                   2) อยูในระหวางรวบรวม มคอ.3 รายละเอยีดรายวชิา เพื่อนําเขาระบบตอไป 

                   3) การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2559 ไดคะแนน  2.49 

คะแนน 

     ที่ประชุมรับทราบ 
  

                  6.2.2 อาจารย ดร.มงคล  ยะไชย  ไดรายงานผลการดําเนินงานแทนประธานอาจารยประจํา

หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาสัตวศาสตร ดังนี้ 

1) การปรับปรุงหลักสูตรฯ อยูในระหวางดําเนนิการแกไขขอมูลตามที่คณะกรรมการ 

วพิากษแนะนํา และจะสงเอกสารใหสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ ตรวจสอบภายในเดือนกรกฎาคม 

2560 



 
 
  

๙ 

2) อยูในระหวางการรวบรวม มคอ.3 รายละเอียดรายวิชา   

3) การตรวจประเมนิคุณภาพการศกึษาภายใน ปการศกึษา 2559  ได 0 คะแนน 
 

ที่ประชุมรับทราบ 
 

6.2.3 ดร. จํารูญ  มณวีรรณ  ประธานอาจารยประจําหลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ  

สาขาวชิาสัตวศาสตร ไดรายงานผลการดําเนนิงานใหทราบดังนี้ 

1) อาจารยประจําหลักสูตร อยูในระหวางการตดิตามอัตราการคงอยูของนักศกึษา 

ในภาคเรียนที่ 1/2560 หลังจากหมดระยะเวลารักษาสภาพ  โดยติดตามนักศึกษาที่มีปญหา เชน ไมได

จายคาเลาเรยีน , ขาดการตดิตอ และไดแจงใหอาจารยที่ปรกึษาตดิตามอกีชองทางหนึ่ง 

2) ไดเพิ่มชองทางตดิตามการสงผลการเรยีนของนักศกึษาโดยใหอาจารยประจําหลักสูตร 

กําหนดวันนําเสนอรายวชิาสัมมนาของนักศกึษาสาขาวิชาเอกการผลิตสุกร   

3) วันที่ 12 กรกฎาคม  2560 มกีารพูดคุยในกจิกรรม coffee hour เกี่ยวกับ  

Program Gold กับ Program learning Outcome (PLO) โดยมอบหมายให สัตวแพทยหญงิ ดร.กฤดา  

ชูเกยีรตศิริ ิ เปนผูรวบรวมหลังจากนัน้ใหนําเสนออาจารยประจําหลักสูตรพจิารณา 

4) อาจารยประจําหลักสูตรไดประชุมเพื่อพิจารณาขอเสนอแนะและขอคิดเห็นจาก 

คณะกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพภายในฯ เพื่อหาแนวทางปรับปรุงและวางแผนการดําเนนิงาน

สําหรับปการศกึษาตอไป 

5) กําหนดการเดนิทางไปนเิทศการฝกงานสหกจิศกึษา อยูในระหวางวันที่ 5-11  

สงิหาคม  2560 สวนรายละเอยีดอยูในระหวางดําเนินการและจะแจงใหผูรับผิดชอบอกีครัง้ 

6) อาจารยประจําหลักสูตรไดพจิารณาเรื่องการฝกงานระยะสัน้กับองคการสงเสรมิ 

กจิการโคนมแหงประเทศไทย  
 

ที่ประชุมรับทราบ 
 

6.3   ตดิตามผลการดําเนินงาน 

6.3.1  ผลการดําเนินงานฟารมและหองปฏบิัตกิาร ไตรมาสที่ 3 ปงบประมาณ 2560 

โดยนักวชิาการสัตวบาลประจําฟารม และหัวหนางานหองปฏบิัตกิารและเครื่องมือวทิยาศาสตร 
                              

  งานฟารมโคนมและโคเน้ือ 

  นายอภิชาต หม่ันวิชา นักวิชาการสัตวบาลประจําฟารม ไดรายงานผลการดําเนินงานใน 

ไตรมาสที่ 3 ระหวางเดอืนเมษายน ถงึเดอืนมถิุนายน 2560 ดังนี้ 

  1. ดานการเรยีนการสอน   

-ปการศกึษาที่ 1/2560 จํานวน 5 รายวชิา นักศกึษาจํานวน 127 คน 



 
 
  

๑๐ 

  2.ดานงานวจัิย/ปญหาพเิศษ/วทิยานิพนธ 

-จํานวน 3  เรื่อง 

  3.ดานบรกิารวชิาการ/การศึกษาดูงาน/ใหความอนุเคราะห 

-หนวยงานศกึษาดูงาน จํานวน 1 หนวยงาน  จํานวนผูเขารวม 61 คน 

    -วันที่ 23 พฤษภาคม 2560 ไดใหความอนุเคราะหน้ํานมดบิ จํานวน 20 กก. แก 

คณะฯ เพื่อใชในกจิกรรมเตรยีมความพรอมสําหรับนักศกึษาใหม   

    -ไดใหความอนุเคราะหยมืแผงเหล็กกัน้คอก จํานวน 25 ชุด แกเทศบาลตําบลทา 

ปลาดุก อ.แมทา จ.ลําพูน เพื่อใชในโครงการอบรมใหความรูการผสมเทยีมโคนมแกเกษตรกร   

4. จํานวนปศุสัตว 

ลําดับ ประเภท 1 เม.ย. 60 30 ม.ิย. 60  ยายเขา ยายออก เพิ่ม-ลด 

1  โคนม 37 38 คลอด  +1 

2 โคเนื้อ 51 51   - 

3 กระบอื 20 24 รับบรจิาค  +4 

4 แพะ 53 77 คลอด  +24 

5 แกะ 46 53 คลอด  +7 

6 กวาง 0 0   - 

 รวม 207 243   +36 
   

  5. งบประมาณ 

  งบประมาณที่ใชในการบริหารจัดการฟารม  (วันที่ 1 เมษายน 2560 ถงึ วันที่ 30 

มถิุนายน 2560)  มดีังนี้ 

  รายรับ  

  - งบประมาณแผนดนิ                จํานวน  200,000.00   บาท 

  - รายไดจากผลผลติฟารม  จํานวน  278,829.22  บาท 

  - รายไดผลประโยชนฟารม  จํานวน       -      บาท 

                   รวม   478,829.22  บาท 

 รายจาย  

  -เงินงบประมาณแผนดนิ           จํานวน   199,996.00  บาท  

  -เงินงบประมาณรายได            จํานวน  109,381.20  บาท  

           รวม      309,377.20 บาท 

  

 



 
 
  

๑๑ 

 6. ผลการดําเนินงานอื่นๆ 

  งานทั่วไป 

  - ปลูกมันสําปะหลัง เพื่อใชเลี้ยงสัตวจํานวน 5 ไร 

- ไถ พรวน สําหรับปลูกหญาพันธุมูลาโต 2 จํานวน 15 ไร 

- ปรับปรุงภูมทิัศนบรเิวณโดยรอบฟารม 

- ปลูกหญาสําหรับปลอยใหโครีดนมแทะเล็ม 

 งานแกไข 

- ผูรับเหมาเขามาแกไขระบบไฟเปด-ปดเครื่องสูบมูล และเปลี่ยนพลาสติกคลุมบอหมัก 

จํานวน 2 บอ    

งานการกอสรางโรงรดีนม 

  เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2560 โครงการปรับปรุงโรงรีดนม งบประมาณ 3,227,000 

บาท ผูรับจางไดสงมอบงานงวดที่ 3 ตอคณะกรรมการตรวจการจางเรียบรอยแลว และผูรับจางไดขอ

ขยายเวลาสงมอบงาน 2 งวดสุดทาย ภายในวันที่ 31 เดอืน กรกฎาคม 2560 
 

ปญหาและอุปสรรค 

 1. เนื่องจากชวงนี้เขาฤดฝูน คอกพักโครีดนมน้ําทวม ทําใหโคไมสามารถนอนไดเพราะพื้น

คอกช้ืนแชะสงผลใหมปีญหาเรื่องโรคเตานมอักเสบตามมา  

2. รางหญา และรางอาหารขนคอกโคพักรีดนม  ความสูงอยูในระดับใกลเคียงกับถนนทํา

ใหหญาที่ใสในรางอาหารลนออกและตกหลน เมื่อโคมากนิหญาจะดงึหญาเขาไปในคอกและเหยียบย่ําทําให

สูญเสยีวัสดุอาหารจํานวนมาก  

3. การขออนุมัติจัดซื้อวัตถุดิบอาหาร ขั้นตอนการเดินเอกสารของสํานักวิจัย ไปยัง

มหาวทิยาลัยแมโจลาชา ทําใหการจัดการดานอาหารขนภายในฟารมไมคลองตัว 

4. โรงงานแปรรูปและชําแหละสุกร บริษัทเบทาโกรฯ ปลอยน้ําทิ้งลงในแปลงหญาทําใหมี

น้ําขังบรเิวณแนวรัว้ลวดหนาม ซึ่งจะเปนสาเหตุหนึ่งที่ทําใหแนวรัว้พัง 
 

ขอเสนอแนะ 

1. เพื่อแกไขปญหาพื้นคอกช้ืนแชะขอใหคณะสนับสนุนงบประมาณเพื่อถมดนิใหสูงขึ้น  

2. เพื่อเปนการปองกันโรคของดการเขาศึกษาดูงานของบุคคลภายนอก ตั้งแตเดือน

กรกฎาคม–ตุลาคม 2560   
 

งานฟารมสัตวปก 

นายครรชิต  ชมภูพันธ นักวิชาการสัตวบาลประจําฟารม ไดรายงานผลการดําเนนิงานให

ทราบ ดังนี้ 
 



 
 
  

๑๒ 

  1. ดานการเรยีนการสอน  

  ในภาคเรยีนที่ 2 / 2559 มกีารเรยีนการสอนจํานวน 8 วชิา ดังนี้ 

   วชิาการปฏบิัตงิานฟารม    จํานวนนักศกึษา 123 คน 

   วชิาการปฏบิัตงิานฟารมสัตวปก  จํานวนนักศกึษา 18 คน 

   วชิาการเลี้ยงสัตวปกเฉพาะอยาง  จํานวนนักศกึษา 11 คน 

   วชิาการเลี้ยงและการอนุรักษไกพื้นเมอืง จํานวนนักศกึษา 48 คน 

   วชิาการจัดการฟารมสัตวปก  จํานวนนักศกึษา 56 คน 

   วชิาการฟกไขและการจัดการโรงฟก   จํานวนนักศกึษา 49 คน 

   วชิากายวภิาคและสรรีวทิยาของสัตวปก  จํานวนนักศกึษา 51 คน 

   วชิาเกษตรเพื่อชีวติ    จํานวนนักศกึษา 146 คน 

  ในภาคเรยีนที่ 1 / 2560 มกีารเรยีนการสอนจํานวน 6 วชิา ดังนี้ 

   วชิาการปฏบิัตงิานฟารมสัตวปก  จํานวนนักศกึษา  38  คน 

   วชิาโรงเรือนและอุปกรณสัตวปก  จํานวนนักศกึษา  52  คน 

    วชิาการเลี้ยงสัตวปกเฉพาะอยาง  จํานวนนักศกึษา  42  คน 

   วชิาโรคและสุขาภบิาลสัตวปก  จํานวนนักศกึษา  22  คน 

   วชิาการเลี้ยงและการอนุรักษไกพื้นเมอืง จํานวนนักศกึษา 37 คน 

   วชิาเกษตรเพื่อชีวติ    จํานวนนักศกึษา 115 คน 

  2 ดานงานวจัิย/ปญหาพเิศษ/วทิยานิพนธ 

                       -นางสาวกรรณกิา ฮามประคร นักศกึษาระดับปรญิญาโท ทํางานทดลอง เรื่อง 

การใชอาหารอนิทรยีในการผลติไกกระทง 

                       -ผศ.ดร. บัวเรยีม มณวีรรณ  ทํางานทดลอง เรื่องการใชอาหารอนิทรยีในการ 

ผลติไกกระทง โครงการอาหารสัตวอนิทรยี 

3. ดานบรกิารวชิาการ 

     -วันที่ 1-11 เมษายน 2560 นักศกึษาวทิยาลัยเกษตรกรรมและเทคโนโลยลีําพูน เขา

ฝกงาน จํานวน 5 คน 

     -วันที่ 5 มถิุนายน 2560  นักศกึษาสาขาพชืผัก คณะผลิตกรรมการเกษตร 

มหาวทิยาลัยแมโจ เขาศกึษาดูงาน จํานวน 60 คน 

    -วันที่ 17 มถิุนายน 2560 เวลา 09.00-16.00 น. ผูเขารับการฝกอบรมโครงการ

นักสัตวบาลกาวหนา เขาศึกษาดูงาน จํานวน 90 คน 

4.การใหความอนุเคราะห 

            -ใหความอนุเคราะหไขไก จํานวน 180 ฟอง แกนักศกึษาชมรมสัตวศาสตร เพื่อใชใน

โครงการสงเสริมวชิาชีพดานสัตวศาสตร   
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- ใหความอนุเคราะหไขไก จํานวน 150 ฟอง แกนักศึกษาชมรมสุกร   เพื่อใชในโครงการ

สงเสรมิวชิาชีพดานสัตวศาสตร     

- ใหความอนุเคราะหไกพื้นเมอืง จํานวน 10 ตัว แกสัตวแพทยหญิง ดร.กฤดา ชูเกียรศิร ิ

เพื่อใชสอนวชิาโรคและสุขาภบิาลสัตวปก  

5. จํานวนปศุสัตว 

ลําดับ ประเภท 

31 ธันวาคม 2559 31 มนีาคม 2560 30 มถิุนายน 2560 

จํานวน (ตัว) จํานวน (ตัว) จํานวน (ตัว) 

ผู เมยี รวม ผู เมยี รวม ผู เมยี รวม 

1 ไกไข  298 298  298 298  590 590 

2 ไกแจ 1 5 6 1 5 6 0 4 4 

3 ไกประดู 3 10 13 3 10 13 3 10 13 

4 ไกเหลอืงหางขาว 1 1 2 1 1 2 2 2 4 

5 ไกตอก 5 2 7 5 2 7 5 4 9 

6 ไกบารพรีมัธร็อค  1 1 1 1 2 1 1 2 

7 ไกโรดไอแลนดแดง 2 4 6 2 4 6 2 5 7 

8 ไกดํา 2 8 10 2 8 10 2 8 10 

ลําดับ ประเภท 

31 ธันวาคม 2559 31 มนีาคม 2560 30 มถิุนายน 2560 

จํานวน (ตัว) จํานวน (ตัว) จํานวน (ตัว) 

ผู เมยี รวม ผู เมยี รวม ผู เมยี รวม 

9 ไกชี  2 2 1 2 3 2 3 5 

10 ไกช้ีฟา 1 1 2 1 1 2 1 1 2 

11 ไกเซี่ยงไฮ 1  1 1  1 1  1 

12 ไกคอลอน 1 1 2 1 3 4 2 5 7 

13 ไกเล็ก   60   100   100 

14 ไกฟาสทีอง 1 2 3 1 1 2 1 1 2 

15 ไกฟาหลังขาว 17 14 31 25 22 47 21 19 40 

16 นกยูง 3 1 4 3 1 4 3 1 4 

17 เปดเทศ 2 7 9 2 7 9 1 5 6 

18 เปดบาบารี 2 4 6 2 4 6 2 4 6 

19 เปดปกกิ่ง 1 3 4 3 5 8 2 4 6 

20 เปดไข 1 5 6 3 10 13 1 2 3 
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21 เปดเล็ก   30   50   10 

22 หาน 3 1 4 3 1 4 3 1 4 

 ไกบรจิาค          

23 ไกดํา 4 9 13 4 9 13 4 9 13 

24 ไกดํา KU 3 4 7 3 4 7 3 4 7 

25 ไกซลิกี้ 6 9 15 4 6 10 4 5 9 

26 ไกชี 1 1 2 1 1 2 1 1 2 

27 ไกเหลอืงหาวขาว 3 3 6 3 5 8 3 4 7 

28 ไกประดู 1 4 5 3 4 9 2 4 6 

29 ไกเขยีว  1 1  1 1  1 1 

30 ไกต้ัง 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

 ไกโครงการ          

31 ไกกระทง M1   2,400       

32 ไกกระทง M2   2,400       

33 ไกกระทง M3   2,400       

34 ไกไข  4,896 4,896     5,250 5,250 

ลําดับ ประเภท 

31 ธันวาคม 2559 31 มนีาคม 2560 30 มถิุนายน 2560 

จํานวน (ตัว) จํานวน (ตัว) จํานวน (ตัว) 

ผู เมยี รวม ผู เมยี รวม ผู เมยี รวม 

35 พอแมพันธุไกระทง 113 1,043 1,156       

36 มา 2 4 6 2 4 6 3 4 7 

 

6. งบประมาณ   
 

1 เม.ย 60-30 ม.ิย.60 รายรับ (รับจรงิ) รายรับ (หลังหัก) รายจาย คงเหลอื 

งบประมาณแผนดนิ   4,190.00 1,730.00 

รายไดจากผลผลติฟารม 48,438.00 38,057.74 62,490.00 67,533.99 

รายไดผลประโยชนฟารม 135,713.00 84,644.20 57,661.00 176,851.42 
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7. รายไดจากการเลี้ยงไกไขและขายอื่นๆ    
 

เดอืน ขายไขไก (บาท ขายอื่นๆ(บาท)  

เม.ย.-60 8,700.00 - 

พ.ค.-60 24,009.00 - 

ม.ิย.-60 12,569.00 3,160.00 

  นําไกไขเลี้ยงใหม 29 เมษายน 2560 จํานวน 300 ตัว 

โครงการเลี้ยงไกกระทงครบวงจร 

  สวนที่  1  การเลี้ยงไกพอ-แมพันธุไกกระทง 

     -พักโรงเรอืน-  

  สวนที่  2  การฟกไข 

     -พักการฟก-  

  สวนที่  3  การศกึษาการเลี้ยงไกกระทง 

   สวนของโรงเรอืนไกกระทงมทีัง้หมด 3 หลัง  

ในชวงไตรมาสที่ 1 ไดมกีารเลี้ยงไกกระทงอยู 2 รุน  

ในชวงไตรมาสที่ 2 ไดมกีารเลี้ยงไกกระทงอยู 1 รุน 

ปจจุบัน พักโรงเรอืน  

 ตาราง  แสดงผลตอบแทนไกพอ-แมพันธุ  ผลตอบแทนไขที่นํามาฟก และผลตอบแทนไกกระทง

ของโครงการฯ  

เดอืน ไกพอแมพันธุ การฟกไข ไกกระทง 

เม.ย.-60 4,700.00 4,650.00 58,153.00 

พ.ค.-60 - - - 

ม.ิย.-60 - - - 

 

โครงการถายทอดเทคโนโลยกีารเลี้ยงไกไขระบบโรงเรือนปดควบคุมสิ่งแวดลอม 

               ตารางแสดงคาตอบแทนการเลี้ยงไกไข  
 

เดอืน ผลตอบแทน (บาท) 

เม.ย.-60 77,560.00 

พ.ค.-60 - 

ม.ิย.-60 - 
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ไกปลด วันที่ 23 มนีาคม 2560 

นําไกเริ่มเลี้ยงใหม 22 เมษายน 2560 จํานวน 5,250 ตัว 
 

ปญหาและอุปสรรคการดําเนินงานฟารม 

  1. ฝนตกชุกทําใหพื้นโรงเรือนช้ืนมาก เกิดแมลงวัน มูลไกนําออกตากไมไดเนื่องจาก

โรงเรอืนน้ําทวม  

2. ไฟฟาดับสงผลตอโรงเรอืนที่ควบคุมอุณหภูม ิทําใหผลผลติลดลง 
 

ขอเสนอแนะตอผูบรหิารคณะฯ หรอืผูเกี่ยวของ 

   1.  สัญญาโครงการรวมมอืชีพ ียังไมไดตอสัญญา 

  2.  ไกฟาหลังขาวและนกยูงไทยที่รับบรจิาคยังไมมใีบอนุญาตเลี้ยง   

   3.  การซอมแซมโครงการบอบําบัดน้ําเสยีบางสวนยังไมไดซอมแซมและเก็บงาน  

งานฟารมสุกร 

อาจารย ดร. จํารูญ  มณวีรรณ  ไดรายงานผลการดําเนนิงานของฟารมสุกร  แทน 

นักวชิาการสัตวบาล  ดังนี้ 

  1.  การใหบรกิารวชิาการ และการเรยีนการสอน 

ลําดับที ่ รหัสวชิา ช่ือวชิา ภาคการศกึษา จํานวนนักศกึษา 

1 สศ 290      การปฏบิัตงิานฟารม 2/2559 122 คน 

2 สศ 411 การสบืพันธุและผสมเทยีมใน

สัตวเลี้ยง 

2/2559 62 คน 

3 สศ 454  การจัดการฟารมสุกร 2/2560 51 คน 

4 ผษ 101 เกษตรเพื่อชีวติ 2/2559 374 คน 

5 สศ 352 โรงเรอืนและอุปกรณในการ

เลี้ยงสุกร 

2/2559 55 คน 

รวม 664 คน 

 

  2. ดานงานวจัิย/ปญหาพเิศษ/วทิยานิพนธ 

1. ใหการสนับสนุนปญหาพิเศษเรื่องผลของการเสริมจุลนิทรยีสงเคราะหในอาหารตอ 

สมรรถภาพการผลติของสุกรระยะเล็ก (10–30 กโิลกรัม ) โดย นาย วันเฉลมิ เจริญเมอืง 
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3.การใหบรกิารวชิาการ 

ตั้งแตวันที่ 1 เมษายน  2560 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน  2560 ใหการบรรยายและสาธิต

เกี่ยวกับการเลี้ยงสุกรแบบครบวงจรแกเกษตรกร  นักศึกษาและผูที่สนใจ รวม 9 ครั้ง มีผูรับบริการ 135  

คน  
 

4. จํานวนปศุสัตวฟารมสุกร 

ประเภท 
จํานวนลูก (ตัว) อัตราการเพิ่ม/ลด 

ของสัตว 
หมายเหตุ 

1 เม.ย. 60 30 ม.ิย.60 

สุกรนม -  18  +18   

สุกรเล็ก 85 19  -66   

สุกรรุน -  20   +20   

สุกรขุน 5 28  +23   

สุกรพอพันธุ 5  5   - 

 สุกรแมพันธุ 11  9   -2 

 รวม 105 99 -6  

กระตายเล็ก-ขุน 7 4 -3  

กระตายพันธุ 37 41 +4  

รวม 44 45 +1  

หมูปาเล็ก-ขุน 9 13 +4  

หมูปาพันธุ 9 9 -  

รวม 18 22  +4   

4.  ผลการดําเนินงาน  

1. รายไดจากการดําเนนิงานของฟารมสุกร (1 เม.ย -30 ม.ิย 60) รวมเปนเงนิ  

119,080.00 บาท 

2. รายไดผลประโยชนจากโครงการศกึษาการเลี้ยงสุกรขุนและสุกรพันธุในโรงเรอืน 

ระบบปดกับบรษิัทเบทาโกรฯ  (1 เม.ย -30 ม.ิย 60) รวมเปนเงนิ 218,591.81 บาท 

 สรุป รวมรายไดจากการดําเนนิงานทัง้หมด 337,671.81 บาท 
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หมายเหตุ : (รอบ 9 เดอืน ต.ค.59 –ม.ิย.60 ) 

ไดรับเงินงบประมาณจัดสรร       จํานวน    200,000.00   บาท 

รายไดจากผลผลิตฟารม            จํานาน   552,749.00  บาท 

รายไดจากผลประโยชนฟารม      จํานวน    695,929.62   บาท 

   รวมรับ     จํานวน  1,448,678.62 บาท  
 

5. รายจายในการดําเนินงานฟารมสุกร (1 เม.ย -30 ม.ิย 60) 

 รายจายจากเงินรายไดผลผลติ         เปนเงิน       46,730.00 บาท 

 รายจายจากเงินรายไดผลประโยชน   เปนเงิน       24,533.10 บาท 

 รายจายจากเงินงบประมาณ            เปนเงิน                 -       บาท                           

                                                         รวม         71,263.10   บาท 
 

หมายเหตุ (รอบ 9 เดอืน ต.ค.59 –ม.ิย.60 ) 

รายจายจากเงนิงบประมาณจัดสรร        จํานวน   183,445.65 บาท 

รายจายจากผลผลติฟารม                จํานาน   204,964.00 บาท 

รายจายจากผลประโยชนฟารม             จํานวน   177,793.00 บาท 

                  รวม       566,202.65 บาท 

ปญหาและอุปสรรคการดําเนินงานฟารม  

  1. ไดรับผลกระทบจากสภาวการณเปลี่ยนฤดูกาลทําใหเกดิการสูญเสยีสุกรมากขึ้น 

          2. มผูีเขาใชบรกิารในฟารมเปนจํานวนมากสงผลใหเสี่ยงตอการตดิโรคระบาด 
 

ขอเสนอแนะ 

1. ควรใหการสนับสนุนปจจัยการผลติอยางเพยีงพอ 
  

  งานหองปฏิบัตกิารและเครื่องมอืวทิยาศาสตร 

  นายโยธนิ  นันตา รายงานผลการปฏบิัตงิานใหทราบ ดังนี้ 

 1. การใหบรกิารดานการเรยีนการสอน  งานวจัิย และบรกิารวชิาการ 

     1.1  การเรยีนการสอนในภาคเรยีนที่ 1    

- วชิา สศ 401  โภชนศาสตรและการใหอาหารสัตวปก จํานวนนักศกึษา  27 คน 

 1.2 งานวิจัยและปญหาพเิศษ   

 1. ปญหาพิเศษเรื่องการหมักขาวโพดกับกากน้ําตาลและยูเรียในระดับตางกัน นายณัฐ-

พงษ  ทองเฟอง   

  2. งานวิจัยเรื่องการใชสารสกัดบอระเพ็ด ตอสมภาพการผลิต ระบบภูมิตุมกัน ลักษณะ

ซากและคุณภาพเนื้อของไกประดูหางดํา โดย นางสาววาสนา  พอนชัย    
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3.งานวิ จัยเรื่องการศึกษาของรูปแบบของการใหอาหารและระดับพลังงานตอ

ประสิทธิภาพการเจริญเติบโตและคุณลักษณะคุณภาพซากของโคขุนที่ไดรับเปลือกและซังขาวโพดหวาน

เปนแหลงอาหารหยาบ นางสาวธัญญารัตน  รูหลัก   

  4. งานวิจัยเรื่องการเสริมกรดอะมิโน (เมทไธโอนิน และไลซีน)ในอาหารตอประสิทธิ- 

ภาพการเจรญิเตบิโตสวนประกอบซากและคุณภาพเนื้อในไกกระดูกดํา โดย นางสาว พัชร ีสมรักษ   

  5. งานวจัิยเรื่องการใชอาหารอนิทรยีในการผลติไกเนื้อและไกไข โดย นางสาวกรรณกิา  

ฮามประดร    

     1.3  ดานบรกิารวิชาการ    

  -บรกิารตรวจวเิคราะหอาหารสัตวใหแกนักศกึษาและบรษิัทเอกชน/หนวยงานภายนอก  

 
เดอืน 

จํานวน

ผูใชบริการ 
จํานวน 

ตัวอยาง 
จํานวน 

รายการ

วเิคราะห 

หนวยงานภายในคณะ

สัตวศาสตรฯ 
หนวยงาน

ภายใน ม แม

โจ 

บริษัทเอกชน/หนวยงาน

ภายนอก 

เมษายน 5 17 52 0 - 5 

พฤษภาคม 8 16 37 1 0 7 

มถิุนายน 9 25 316 2 1 6 
 

 

-นักศกึษาของคณะฯ จํานวน22 ราย/ จํานวน  58 ตัวอยาง / 405 รายการวเิคราะห 

-ใหบรกิาร วัสดุอุปกรณ/เครื่องมอืวทิยาศาสตร/เครื่องแกว แกนักศกึษาระดับปริญญา 

ตร ีโท และเอก ที่เขามาขอใชเครื่องมือและหองปฏบิัตกิาร 

-ใหบรกิารโครงการนักศกึษาแลกเปลี่ยนตางประเทศ  
 

2.  งบประมาณ  

  รายรับ  

  - งบประมาณแผนดนิคงเหลอืยกมา      จํานวน    6,807.00    บาท 

  - รายไดจากการบรกิารวชิาการ  จํานวน        140,783.68   บาท 

                    รวม         147,590.68   บาท 

 รายจาย    

  - ชําระคาอุปกรณ-สารเคมี-ซอมบํารุงเครื่องมือ (งปม.)  จํานวน    6,800.00  บาท 

  - ชําระคาอุปกรณ-สารเคมี-ซอมบํารุงเครื่องมือ (งรด.)  จํานวน  16,711.00 บาท 

                                                                                  

 คงเหลอื เงิน    งบประมาณแผนดิน      7.00   บาท 

                     รายไดจากบรกิารวชิาการ   124,072.63  บาท 
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3. ผลการดําเนินงานหองปฏบิัตกิาร   

 1. มกีารเรยีนการสอนตามหลักสูตร 

 2. ใหบรกิารแกนักศกึษาแลกเปลี่ยนตางประเทศ ในการฝกปฏบิัตงิานในหองปฏบิัตกิาร   

 3. รองรับหนวยงานอื่นๆ เขามาศกึษาดูงาน 

 4.  บรกิารวิชาการใหแกนักศกึษาทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลัยและ หนวยงานตางๆ 
 

4. ปญหาและอุปสรรคการดําเนินงาน  

ฝาเพดานหอง 1508, 1511 และ หอง 1535 มนี้ําร่ัวซมึลงมาบนพื้น  
  

5. ขอเสนอแนะตอผูบรหิารคณะฯ หรอืผูที่เกี่ยวของ 

   38-ไมม3ี8-  
 

                   ที่ประชุมรับทราบ 
 

  6.3.2  การปรับปรุงคลินิกสัตว โดย อาจารย น.สพ.ภาณุพงศ มหาพรหม 

อาจารย น.สพ.ภาณุพงศ  มหาพรหม ไดรายงานใหทราบวา ไดสงรายการเครื่องมอื 

และอุปกรณที่ใชในคลนิกิสัตว ใหบรษิัทเบทาโกรเกษตรอุตสาหกรรม จํากัด เรยีบรอยแลว 
 

ที่ประชุมรับทราบ 
 

6.3.3  การปรับปรุงสถานที่ (อาคารบรกิารวชิาการ) โดยรองคณบดฝีายวจัิย 

               ที่ประชุมมมีตใิหรายงานในครัง้ตอไป     
 

6.3.4  หลักสูตร ทษ.บ (สัตวศาสตร) 

         รองคณบดีฝายวิชาการ ไดรายงานใหทราบวา  ไดพูดคุยกับคณะกรรมการที่ระดมความ

คดิเห็นเรื่องรายวชิาเอกเลอืก 5 รายวชิาที่จะรวมกัน ผลสรุปใหมกีารแยกรายวิชาออกมาเพื่อความสะดวก

ในการบริหารจัดการ และอยูในระหวางการรวบรวมและศึกษารายละเอียด โดยจะมีการประชุม

คณะกรรมการอกีครัง้ 
 

         ที่ประชุมรับทราบ 
 

    6.4 จรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย ,จรรยาบรรณขาราชการและพนักงาน

มหาวทิยาลัยฯ  

-ไมมี- 
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6.5  รายงานสถานะการเงิน 

   นางสาวอรทัย  ปรีชา  นักวิชาการเงินและบัญชี ไดรายงานสถานะการเงินประจําป

งบประมาณ  2560 ณ  วันที่ 14  กรกฎาคม 2560 ดังนี้    
 

1. เงนิงบประมาณแผนดิน  

งบดําเนนิงาน (คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ)    

รายการ ไดรับจัดสรร ใชไป คงเหลอื 

- สํานักงานคณบด ี 3,351,700.00 2,672,980.72   678,719.28  

- งานฟารมโคนมและโคเนื้อ 200,000 188,256.10 11,743.90 

- งานฟารมสกุร 200,000 183,445.65 16,554.35 

- งานฟารมสตัวปก 200,000 198,270.00 1,730.00 

-งานหองปฏบิตักิารและเครื่องมอืวทิยาศาสตร 100,000 93,193.00 6,807.00 

-งานหองปฏบิตักิารอื่นๆ 50,000 34,650.00 15,350.00 

รวม 4,101,700.00 3,370,795.47 730,904.53 

งบลงทุน    

-เครื่องเพิ่มปริมาณสารพันธกุรรมในสภาพจริง 985,000.00 98,3000.00 2,000.00 

-ปรับปรุงหลังคาทางเดนิอาคาร 205,000.00 205,000.00 - 

-ปรับปรุงโรงเรอืนโรงรีดนม 3,227,000.00 1,276,000.00 1,951,000.00 

รวม 4,417,000.00 2,464,000.00 1,953,000.00 

รวมงบประมาณท้ังสิน้ 8,518,700.00 5,834,795.47 2,683,904.53 

2. เงนินอกงบประมาณ  (เงนิรายได)    

รายการ รับ จาย คงเหลอื 

เงนิเหลอืจายป 59 (เขากองทุนคณะ) 500,000.00 - 500,000.00 

เงนิเหลอืจายป 59 (เขากองทุนสนิทรัพย) 662,900.00 92100.00 570,800.00 

เงนิเหลอืจายป 59 (เขาเงนิสะสมเพ่ือการบริหารจัดการเงนิเหลอืจาย) 629,000.00 13559.00 615,441.00 

เงนิคาบาํรุงพเิศษ และบกศ.ระดับปรญิญาตร ี    

เงนิ บกศ. เทอม 1/2559  250,563.46 65974.00 184,589.46 

เงนิบํารุงพเิศษ เทอม 1/2559 436,068.36 41769.34 394,299.02 

เงนิบํารุงพเิศษ เทอม 2/2559 412,390.44 - 412,390.44 

คาธรรมเนยีมนักศกึษาทดลองเรียนภาคเรียน 53,239.68 - 53,239.68 

ที่ 1/2559     

        

    



 
 
  

๒๒ 

2. เงนินอกงบประมาณ  (เงนิรายได)  ตอ  

รายการ    

เงนิ บกศ. เทอม 2/2559 245,127.17 - 245,127.17 

เงนิคาบาํรุงพเิศษ และบกศ.ระดับปรญิญาโท    

เงนิ บกศ. เทอม 1/2559 16,363.62 - 16,363.62 

เงนิ บกศ. เทอม 2/2559 20,255.51 - 20,255.51 

เงนิ บํารุงพเิศษ เทอม 1/2559  14,250.60 36,922.00 -22,671.40 

เงนิ บาํรุงพเิศษ เทอม 2/2559 13,154.40 - 13,154.40 

เงนิคาบาํรุงพเิศษ และบกศ.ระดับปรญิญาเอก    

เงนิ บกศ. เทอม 1/2559 914.00 - 914.00 

เงนิ บกศ. เทอม 2/2559 1,061.42 - 1,061.42 

เงนิ บํารุงพเิศษ เทอม 1/2559  3,288.60 23,572.00 -20,283.40 

เงนิ บํารุงพเิศษ เทอม 2/2559 3,288.60 - 3,288.60 

10 % งบบรหิารคณะฯ 417,275.55 448,090.00 -30,,814.45 

3 % งบสํารองคณะฯ 211,931.31 - 211,931.31 

25 % โครงการตามภารกิจยทุธศาสตร (ตาม 1,456,171.59 721,242.00 734,929.59 

ภารกิจพัฒนางานเดมิ)    

10% อุดหนุนเปนทนุการศกึษาแกนักศกึษาของคณะฯ 304,290.00 276,000.00 28,290.00 

3 % อุดหนนุหองสมุดของคณะฯ 91,287.00 13,433.00 77,854.00 

10 % อุดหนุนงานดานวชิาการและวจิัยของคณะฯ 304,290.00 - 304,290.00 

10 % สมทบจดัซื้อครุภัณฑของคณะฯ 417,275.55 341,975.20 75,300.35 

เงนิโอน (เงนิพัฒนานักศกึษา) 213,500.00 81,860.00 131,640.00 

รายไดระหวางหนวยงาน 1,800.00 - 1,800.00 

เงนิบริจาค 16,500.00 2,500.00 14,000.00 

รายไดจากการฝกอบรม 103,500.00 - 103,500.00 

รายไดสํานักงานคณบด ี(รายไดผลประโยชน)   661,882.91 1,198,188.67 -536,305.76 

รายไดงานฟารมสุกร (รายไดผลผลติ) 360,753.37 204,964.00 155,789.37 

รายไดงานฟารมสุกร (รายไดผลประโยชน) 434,051.30 223,823.00 210,228.30 

รายไดงานฟารมสัตวปก (รายไดผลผลติ) 152,895.65 86,090.00 66,805.65 

รายไดงานฟารมสัตวปก (รายไดผลประโยชน) 353,155.42 190,684.00 162,471.42 

รายไดงานฟารมโคนมและโคเนื้อ (รายไดผลผลติ) 288,257.62 111,931.20 176,326.42 

รายไดงานฟารมโคนมและโคเนื้อ (รายไดผลประโยชน) - - - 

รายไดงานหองปฏบิัตกิาร (รายไดผลประโยชน)  140,893.83 28,053.00 112,840.83 

                             รวม 9,191,576.96 4,202,730.41 4,988,846.55 



 
 
  

๒๓ 

                    ที่ประชุมรับทราบ 
 

 

ระเบยีบวาระท่ี 7 เรื่องอื่น ๆ 

       7.1  รายงานผลการใชไฟฟาและนํ้าประปา 

                    นายธนกร  เคหา  ไดรายงานการใชไฟฟาและน้ําประปา  ประจําเดือนมิถุนายน 2560  

ตามเอกสารแนบเสนอตอที่ประชุม  
 

 ที่ประชุมรับทราบ 
  

               7.2 กําหนดวันประชุมคร้ังตอไป 

      ที่ประชุมกําหนดใหวันที่ 16 สงิหาคม 2560 เปนวันประชุมครัง้ตอไป   
       

               7.3  พจิารณาเรื่องนักศึกษาจัดเลี้ยงสาย 

      ตามที่นักศึกษาของคณะฯ ไดมีการจัดเลี้ยงสายโดยไมไดแจงใหผูบริหารหรือผูที่มีหนาที่

เกี่ยวของทราบ จนเปนสาเหตุทําใหมีนักศึกษาจํานวน 1 ราย มีอาการอยูในขั้นอันตรายตองเขารับการ

รักษาตัวในโรงพยาบาลนัน้   ผูชวยคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาแจงวาขณะนี้ไดกําชับใหงดการจัดเลี้ยงสาย 

และจะมกีารประชุมคณะกรรมการกจิกรรมนักศกึษาเพื่อหาแนวทางปองกันตอไป 
 

ปดประชุมเวลา  12.20 น.  

 

    
      (นางรจนา  อุดมรักษ) 

        ผูชวยเลขานุการ 

ผูบันทกึรายงานการประชุม  

 
 (นางแสงจันทร   ศรวีังพล) 

เลขานุการ 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
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	4.  ผลการดำเนินงาน
	สรุป รวมรายได้จากการดำเนินงานทั้งหมด 337,671.81 บาท

