
  

                 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ี

สมัยสามัญคร้ังที่   2/2561 วันท่ี  15  พฤศจิกายน  2560 เวลา 09.30 น. 

ณ  หองประชุม  2209  อาคารศูนยสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 

------------------- 

รายชื่อกรรมการที่มาประชุม   

1. คณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ประธานกรรมการ 

2. รองคณบดฝีายบรหิาร กรรมการ 

3. รองคณบดีฝายวิชาการ กรรมการ 

4. รองคณบดฝีายวจัิย กรรมการ 

5. ผูชวยคณบดีฝายพัฒนานักศกึษา กรรมการ 

6. ประธานอาจารยประจําหลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ กรรมการ 

    สาขาวชิาสัตวศาสตร    

7. ประธานอาจารยประจําหลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต กรรมการ 

    สาขาวชิาสัตวศาสตร  

8. ผูชวยศาสตราจารยไพโรจน  ศลิม่ัน กรรมการ 

  9. ผูชวยศาสตราจารย ดร.บัวเรยีม  มณวีรรณ กรรมการ 

10. อาจารย ดร. ภาคภูม ิ เสาวภาคย กรรมการ 

11. นางแสงจันทร  ศรวีังพล กรรมการและเลขานุการ 
  

รายชื่อกรรมการที่ไมมาประชุม  

1. ผูชวยคณบดีฝายพัฒนานักศกึษา ตดิราชการอื่น 

2. ประธานอาจารยประจําหลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ ตดิราชการอื่น 

สาขาวิชาสัตวศาสตร  
  

รายชื่อผูเขารวมประชุม  

1. ผูชวยศาสตราจารยธนนันท  ศุภกจิจานนท 

2. นายโยธนิ  นันตา 

 

3. นายอภชิาต ิหม่ันวชิา 

4. นายครรชิต  ชมภูพันธ 

5. นางสาวอรทัย  ปรชีา 

6. นายธนกร  เคหา 
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เจาหนาที่ปฏบิัตงิานประชุม 

1. นางรจนา  อุดมรักษ           ผูชวยเลขานุการ 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.30  น. 

   เมื่อคณะกรรมการมาครบองคประชุมแลว  ประธานไดกลาวเปดประชุมและ

ดําเนนิการประชุมตามระเบยีบวาระการประชุม  ดังนี้ 

ระเบยีบวาระท่ี  1  เรื่องแจงเพื่อทราบ 

1.1 เรื่องที่ประธานแจงเพื่อทราบ 

1.1.1 แจงวันพระราชทานปรญิญาบัตร   

ประธานแจงใหทราบวา ตามหนังสอืที่ รล 0002.7/8999  ลงวันที่  1  พฤศจิกายน   

2560 สํานักพระราชวัง ไดแจงใหทราบวา สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราช

กุมารี จะเสร็จแทนพระองคในการพระราชทานปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยแมโจ 

ประจําปการศึกษา 2559-2560  ในระหวางวันท่ี  18-19  กุมภาพันธ  2561 
 

                   ที่ประชุมรับทราบ 
 

1.1.2 แจงวันรายงานตัวเขาปฏบิัตงิานของ อาจารย ดร.สุบรรณ  ฝอยกลาง 

ประธานแจงใหทราบวา ตามที่อาจารย ดร.สุบรรณ  ฝอยกลาง ไดขออนุมัตลิาไป

ฝกอบรม 

นักวจัิยหลังปริญญาเอก (Post-Doctoral Training) เปนระยะเวลา 1 ป ตัง้แตวันที่  1  พฤศจิกายน 

2559 ถงึวันที่  31  ตุลาคม  2560 นัน้ บัดนี้ อาจารย ดร.สุบรรณ  ฝอยกลาง ไดรายงานตัวกลับ

เขาปฏบิัตงิาน ตัง้แตวันที่  1  พฤศจกิายน  2560 แลว 
 

ที่ประชุมรับทราบ 

 

1.1.3 แจงเรื่องวันเริ่มปฏบิัตงิานของนายชณัฐสิทธิ์  ธรรมศรใีจ (นักวชิาการพัสดุ) 

ประธานแจงใหทราบวา นางสาวกนกกาญจน  พเิคราะหงาน ลูกจางช่ัวคราว ตําแหนง 

นักวิชาการพัสดุ ไดขอลาออกจากการปฏิบัติหนาที่เพื่อไปประกอบอาชีพสวนตัว ตั้งแตวันที่ 31 

ตุลาคม  2560 คณะฯ ไดใหผูที่ผานการคัดเลอืกในลําดับที่ 2 คอืนายชณัฐสทิธิ์  ธรรมศรีใจ มาปฏิบัติ

หนาที่แทนตัง้แตวันที่  1  พฤศจกิายน  2560 
 

ที่ประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ สมัยสามัญ 

                  คร้ังท่ี 1/2561  เมื่อวันท่ี  24  ตุลาคม  2560                    

          ทีป่ระชุมพจิารณาแลว ใหมกีารแกไขดังนี้  
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หนาที่ 2 บรรทัดที่ 10 ความวา... Shanghar Kunying Pigeon Club... แกไขเปน... Shanghai 

 Kunying Ping Pigeon Club... 

หนาที่ 8    บรรทัดที่ 2 ขอ 7.2 ความวา...พจิารณากําหนดวันจัดงานยี่เปงประจําป...แกไขเปน... 

 พจิารณากําหนดวันจัดงานยี่เปงประจําป 2560... 

    หลังจากแกไขแลวที่ประชุมมมีตรัิบรองรายงานการประชุม 
 

ระเบยีบวาระท่ี 3   เรื่องพจิารณาทักทวง 

  -ไมมี- 
 

ระเบยีบวาระท่ี  4  เรื่องเพื่อพจิารณา   

                  4.1 พจิารณาเสนอชื่อนายกสภามหาวยิาลัย   

ตามหนังสอืที่ ศธ 0523.18/ว 75 ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน 2560 สํานักงานสภา 

มหาวทิยาลัย กําหนดใหคณะกรรมการประจําคณะเสนอช่ือผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภา

มหาวทิยาลัยแมโจ  นัน้ 
  

ที่ประชุมมมีติเสนอช่ือ ดร.อํานวย  ยศสุข   
  

                  4.2 พจิารณาเสนอชื่อขาราชการ ลูกจางประจํา พนักงานมหาวทิยาลัยและ 

พนักงานราชการดเีดน   

    ตามหนังสือที่ ศธ 0523.1.7.1/ว126 ลงวันที่ 16 ตุลาคม  2560 มหาวิทยาลัย

ใหเสนอช่ือบุคคลที่สมควรไดรับการคัดเลอืกเปนขาราชการ  ลูกจางประจํา พนักงานมหาวิทยาลัย และ

พนักงานราชการดีเดน ประจําป  2560  นัน้ มผูีไดรับการเสนอช่ือดังนี้ 

      พนักงานมหาวทิยาลัยสายวชิาการ   สพ.ญ.ดร.กฤดา  ชูเกยีรตศิิร ิ

      พนักงานมหาวทิยาลัยสายสนับสนุนวชิาการ นายอภิชาติ หม่ันวชิา 

      ลูกจางประจํา     นายจรัญ  ภิรักษ 

      พนักงานราชการ    นายดวงจันทร  จอมจันทร 
 

     ที่ประชุมมมีตเิห็นชอบ และจากการพิจารณาประวัติของ สพ.ญ.ดร.กฤดา ชูเกียรติ-

ศริ ิ  ใหแกไข/เพิ่มเตมิขอมูล ดังนี้  

                      1. ใหเนนภาระงานตามพันธกิจ 4 ดาน คือดานวิชาการและดานการเรียนการสอน

เปนหลัก สวนทางดานบริการวชิาการและดานงานวจัิยเปนรอง 

       2. ใหปรับสํานวนในสวนของเวลาการทํางาน เปน ทํางานแบบทุมเททั้งในเวลาและ

นอกเวลาราชการ 
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  สวนผูที่ไมประสงคจะกรอกประวัติและผลงาน ใหคณะจัดทําใบประกาศนียบัตรเพื่อ

เชิญชูเกยีรตติอไป  

 

               4.3  พจิารณาเสนอชื่อบุคลากรสายสนับสนุนผูมผีลงานดเีดน ปขมท.ประจําป 

2560 

    ตามหนังสอืที่ ศธ 0523.1.1.3/192  ลงวันที่  7  พฤศจิกายน  2560 งานสภา 

คณาจารย  ขอใหพจิารณาเสนอช่ือบุคลากรสายสนับสนุนผูมีผลงานดเีดน ปขมท. ประจําป 2560 นัน้ 
  

    ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมตไิมเสนอช่ือ 

 

                    4.4   พจิารณารางบันทกึความเขาใจวาดวยความรวมมอืทางวิชาการดาน

อาหารสัตว รวมกับ บรษิัท พงษเพชร คอรปอเรช่ัน จํากัด 

      ที่ประชุมมมีติ ดังนี้ 

     1. ใหจัดทําเปนบันทกึความเขาใจ  

     2. ใหระบุระยะเวลาเริ่มตนและสิ้นสุดใหชัดเจน 

     3. ใหแกไขระยะเวลาจาก 5 ป เปน 4 ป 
 

  4.5  พจิารณาเรื่องรองทุกขท่ัวไปและขอเสนอแนะ 

  เนื่องจากไดมลีูกจางประจําถามประเด็นผาน อาจารย ดร.ภาคภูมิ  เสาวภาคย  เรื่อง  

วธิกีารชวยเหลอืหรอืเพิ่มคาจางลูกจางประจํา   
 

  ที่ประชุมรับทราบ และช้ีแจงใหทราบวาการเพิม่คาจางของลูกจางประจําจะตองเปนไปตาม 

บัญชีโครงสรางอัตราคาจางลูกจางประจําของกระทรวงการคลัง โดยกระทําได 2 วิธีคือ 1. การประเมิน

ความดีความชอบประจําป  2. การขอปรับระดับช้ันงาน/เปลี่ยนสายงาน (หากเพดานเงินเดือนถึงขั้นสูงสุด 

หรอืคาจางตัน)   
  

ระเบียบวาระที่  5  เรื่องเชงินโยบาย 

            -ไมมี- 
 

ระเบียบวาระที่  6  เรื่องสบืเน่ือง/รายงานผลการดําเนินงาน/รายงานความกาวหนา 

 6.1 รายงานผลการดําเนินงานของรองคณบดฝีายตางๆ และผูชวยคณบดฝีาย 

พัฒนานักศึกษา 

 6.1.1  อาจารย ดร.วินัย   โยธนิศริกิุล รองคณบดฝีายบรหิาร ไดรายงานผลการ 

ดําเนนิงานใหทราบดังนี้ 
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1) ไดตดิตามงานของคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรและกรรมการวพิากษหลักสูตร   

ระดับปริญญาตรี  สืบเนื่องจากไดเขารวมประชุมคณะกรรมการวิชาการ ระดับมหาวิทยาลัย ซึ่งที่

ประชุมไดรายงานวาคณะฯ ยังไมมกีารดําเนนิการใดๆ   
 

  ที่ประชุมรับทราบ 
 

    6.1.2 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประภากร  ธาราฉาย รองคณบดีฝายวิชาการ ไดรายงาน

ผลการดําเนนิงานใหทราบ ดังนี้  

  1) มหาวิทยาลัยไดจัดโครงการพัฒนาการประชาสัมพันธหลักสูตรและรับนักศึกษาเชิง

รุก  ประจําปการศกึษา 2561 ดังนี้  

    ครัง้ที่ 1 วันที่ 30 พฤศจกิายน 2560 ถงึวันที่ 1 ธันวาคม 2560 ณ จังหวัด 

สุราษฎรธานี 

    ครัง้ที่ 2 วันที่ 12 มกราคม  2561 ณ  จังหวัดกาญจนบุร ี

    ครัง้ที่ 3 วันที่ 19 มกราคม 2561  ณ  จังหวัดบุรรัีมย 

    โดยคณะสตัวศาสตรฯ จะอยูในครั้งที่ 3 และครั้งอื่นๆ คณะสามารถฝากเอกสาร/โบว

ชัวรและแผนพับไปได 

       2) การรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ปการศึกษา 2561  หลักสูตร 4 ป และ 5 ป 

(รับผูกําลังศกึษา ม. 6 หรอื ปวช.) มดีังนี้ 

  - แผน รับจํานวน 125 คน  

  - ผล มผูีสมัครจํานวน 265 คน 

     โรงเรยีนที่อยูในโครงการ MOU จํานวน 38  คน 

     โรงเรยีนที่ไมอยูในโครงการ MOU จํานวน  73 คน 

     รับตรงเสร ีจํานวน 154 คน 
  

  ที่ประชุมรับทราบ 
  

6.1.3  ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  พัฒนาวงศ  รองคณบดีฝายวิจัย ไดรายงาน

ผลการดําเนนิงานใหทราบ ดังนี้ 

  งานนโยบาย และแผน 

1) โครงการยุทธศาสตรเงนิรายไดปงบประมาณ พ.ศ. 2561 การลงระบบ e- project 

อยูในระหวางการเช่ือมโยงแผนคณะกับมหาวทิยาลัย    

2) เงนิงบประมาณรายไดประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  คณะตัง้งบประมาณไว

จํานวน  7,797,400  บาท และในระหวางรอสภามหาวทิยาลัยอนุมัตใิหใชได 

20 % 
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  3) โครงการบรกิารวชิาการ ประจําปงบประมาณ 2561 (ผานสํานักวจัิยฯ) มีจํานวน  

4  โครงการ คอื 

   - โครงการฐานการเรยีนรูการเลี้ยงสุกรแบบครบวงจรจํานวนเงิน 70,000 บาท  

นายกติตพิงษ ทพิยะ เปนผูรับผิดชอบโครงการ   

                    - ฐานเรยีนรูการผลิตเนื้อโคคุณภาพแบบครบวงจรจํานวนเงนิ 80,000 บาท 

อาจารย ดร.จุฬากร  ปานะถกึ เปนผูรับผิดชอบโครงการ   

- ฐานการเรยีนรูการอนุรักษและพัฒนาไกพื้นเมอืงไทยอยางยั่งยนืจํานวนเงนิ 80,000 

บาท  อาจารย ดร.ภาคภูม ิ เสาวภาคย  เปนผูรับผิดชอบโครงการ   

   -โครงการนักสัตวบาลกาวหนาสําหรับเยาวชน จํานวนเงนิ 50,000 บาท  

นายครรชิต ชมพูพันธ  เปนผูรับผิดชอบโครงการ   

   4) งบบูรณาการประจําปงบประมาณ 2562 โครงการที่เสนอมดีังนี้ 

       4.1) งบบูรณาการกับจังหวัด จํานวน 1 โครงการ  ผูชวยศาสตราจารย ดร. ววิัฒน  

พัฒนาวงศ  ผูเสนอ     

       4.2) งบบูรณาการกับภาคฯ จํานวน 4 โครงการ  มผูีเสนอดังนี้   

      ผูชวยศาสตราจารย ดร. วิวัฒน  พัฒนาวงศ       

      อาจารย ดร. ภาคภูม ิ อ.ดร.ภาคภูม ิ เสาวภาคย 

      อาจารย ดร.จุฬากร  ปานะถกึ 

      4.3) งบบูรณาการกับกระทรวงเกษตรฯ จํานวน  1 โครงการ  ผูชวยศาสตราจารย

ไพโรจน  ศลีม่ัน  ผูเสนอ     
 

  ทีป่ระชุมรับทราบ 
 

6.2  รายงานผลการดําเนินงานของประธานหลักสูตรฯ 

            6.2.1 อาจารย ดร.จํารูญ  มณวีรรณ ประธานอาจารยประจําหลักสูตรวทิยาศาสตร 

บัณฑติ สาขาวชิาสัตวศาสตร ไดรายงานผลการดําเนนิงานใหทราบ ดังนี้  

1) ในระหวางวันที่ 2 - 4 พฤศจกิายน 2560 ไดจัดกจิกรรมนําเสนอผลงานสหกจิ 

ศกึษาของนักศกึษาจํานวน 112 คน   

             2) วันที่ 15 พฤศจกิายน 2560 จัดกจิกรรมนักศกึษาพบอาจารยที่ปรกึษา  

             3) วันที่  16 พฤศจิกายน  2560 จัดประชุมคณะกรรมการหลักสูตรรวมกับ

ผูทรงคุณวุฒภิายนอก   
 

  ทีป่ระชุมรับทราบ 
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  6.2.2 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ววิัฒน  พัฒนาวงศ  ประธานอาจารยประจําหลักสูตร

วทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาสัตวศาสตร  ไดรายงานผลการดําเนนิงานใหทราบ ดังนี้ 

1) วันที่ 3 พฤศจกิายน 2560 ไดจัดปฐมนเิทศนักศกึษาใหม จํานวน 2 คน 

2) ไดสงขอมูลรายละเอยีดแผนการศึกษาและประมาณการคาใชจายตลอดหลักสูตร 

ใหกับกองวิเทศสัมพันธ เพื่อสงใหกับกรมความรวมมือระหวางประเทศ และเพื่อเปนขอมูลพื้นฐานใน

การประชาสัมพันธรับสมัครและคัดเลือกผูรับทุนรัฐบาลไทยจากประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาวเขามาศกึษาตอในปการศกึษา 2561 

3) ไดรายงานผลการศกึษาของผูรับทุนจากประเทศสาธารณรัฐประชาธปิไตยประชา 

ชนลาว (ทุนไทกา) ประจําภาคการศึกษาที่ 1/2560 ใหกองวิเทศสัมพันธ เพื่อแจงใหกรมความรวมมือ

ระหวางประเทศทราบเรยีบรอยแลว 

4) ไดสรุปรายงานความกาวหนาของนักศกึษาในหลักสูตรฯ ประจําภาคการศกึษาที่  

1/2560 เพื่อแจงผลการศึกษาและขั้นตอนการดําเนินงานของนักศึกษาตามเกณฑการสําเร็จ

การศึกษาตาง ๆ ใหกับอาจารยที่ปรึกษาหลักรับทราบความเคลื่อนไหว และเรงติดตามนักศึกษาให

สําเร็จตามแผนการศกึษาที่กําหนด 

5) ไดสงหนังสอืแจงขอมูลรายละเอยีดการรับสมัครผูเขาศกึษาตอในหลักสูตรฯ  

ตลอดปการศกึษา 2561 ใหกับบัณฑติวทิยาลัยเพื่อประกาศรับสมัคร 

6) การปรับปรุงหลักสูตรฯ อยูในระหวางรอการพจิารณาจากคณะกรรมการสภา 

มหาวทิยาลัยดานวชิาการและสภามหาวทิยาลัย  

7)  วันที่ 14 พฤศจกิายน 2560 Miss. Vathsana Phonexai ไดผานการสอบ 

ประมวลความรู (สัมภาษณ) แลว 
 

                     ที่ประชุมรับทราบ 
 

                   6.2.3 รองศาสตราจารย ดร.ญาณิน  โอภาสพัฒนกิจ ไดรายงานผลการดําเนินงานแทน

ประธานอาจารยประจําหลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ สาขาวชิาสัตวศาสตร ดังนี้ 

          1) วันที่ 3 พฤศจกิายน 2560 ไดจัดปฐมนเิทศนักศกึษาใหม จํานวน 1 คน 

          2) การปรับปรุงหลักสูตรอยูในระหวางให สกอ.พจิารณาใหความเห็นชอบ 

         3) ไดมกีารสรุปรายงานความกาวหนาของนักศกึษาในหลักสูตรฯ ประจําภาคการศกึษา 

ที่ 1/2560 เพื่อแจงผลการศึกษาและขั้นตอนการดําเนินงานของนักศึกษาตามเกณฑการสําเร็จ

การศึกษาตาง ๆ ใหกับอาจารยที่ปรึกษาหลักรับทราบความเคลื่อนไหว และเรงติดตามนักศึกษาให

สําเร็จตามแผนการศกึษาที่กําหนดตอไป 

         4) ไดสงหนังสอืแจงขอมูลรายละเอยีดการรับสมัครผูเขาศกึษาตอในหลักสูตรฯ ตลอดป 

การศกึษา 2561 ใหกับบัณฑติวทิยาลัยเพื่อจัดทําประกาศรับสมัคร 
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    ที่ประชุมรับทราบ 
 

      6.3  ตดิตามผลการดําเนินงาน 

 6.3.1 สรุปผลการดําเนินงานฟารมและหองปฏบิัตกิาร ปงบประมาณ 2560 

          หองปฏบิัตกิารอาหารสตัว 

       นายโยธิน  นันตา  นักวิทยาศาสตร  รายงานผลการดําเนินงาน ประจําป

งบประมาณ 2560  ดังนี้  

       งบประมาณ 

   รายรับ  

   - รายไดจากการบรกิารวชิาการ จํานวนเงิน 200,784.62 บาท 

   - รับจัดสรรงบประมาณแผนดนิ จํานวนเงิน 100,000.00 บาท 

            รวมรายรับ จํานวนเงิน 300,784.62   บาท 

       รายจาย    

   - คาใชจาย (เงินรายได)  จํานวนเงิน 144,461.10 บาท  

   - คาใชจาย (เงินงบประมาณ) จํานวนเงิน   99,993.00 บาท 

     รวมรายจาย  จํานวนเงิน 244,454.10 บาท 

   คงเหลอื  

เงินงบประมาณแผนดนิ      จํานวนเงิน           7.00 บาท 

                       เงินรายได                       จํานวนเงิน 56,323.52 บาท 

     รวมจํานวนเงินคงเหลอื 56,330.52 บาท 

  ปญหาและอุปสรรค 

  1) มีผูใชบริหารตรวจวิเคราะห ลดลง สืบเนื่องจากปญหาในการใชใบเสร็จรับเงินของ

หนวยงานภายในมหาวทิยาลัยแมโจ 

  2) ฝาเพดานหอง 1508, 1511 และหอง 1535 มีน้ําร่ัวซึมลงมาซึ่งไดแจงใหผูที่

เกี่ยวของทราบแลว 

  3) เนื่องจากช้ัน 5และช้ัน 6 ฝาเพดานมนีกมาอาศัยอยูจํานวนมาก ประกอบกับเพดาน

มกีารตดิตัง้แบบเปด ทําใหนกคุยเขี่ยทําใหมีฝุนและขี้นกตกลงมาโดนเครื่องมือวิทยาศาสตร ในเบื้องตน

ไดจัดพลาสตกิคลุมไว  
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 ขอเสนอแนะ 

  1. กําหนดแนวทางการชําระคาบริการของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยวาจะมี

แนวทางไปทศิทางใด 

  2. ควรแกไขฝาเพดาน   

  3.  ปองกันนกที่จะเขามาภายในอาคาร 
 

  ที่ประชุมรับทราบ  
     

  ฟารมโคนมและโคเน้ือ 

  นายอภิชาติ หม่ันวิชา  นักวิชาการสัตวบาล รายงานผลการดําเนินงานประจําป

งบประมาณ 2560  ดังนี้    

  งบประมาณ 

  รายรับ  

  - รายไดจากฟารม                 จํานวนเงิน  320,471.32 บาท 

  - รับจัดสรรงบประมาณแผนดนิ จํานวนเงิน  200,000.00  บาท 

         รวมรายรับ  จํานวนเงิน 520,471.37  บาท 

      รายจาย    

  - คาใชจาย (เงินรายได)  จํานวนเงิน 255,453.40  บาท  

  - คาใชจาย (เงินงบประมาณ) จํานวนเงิน  199,996.10  บาท 

    รวมรายจาย     จํานวนเงิน 455,449.50  บาท 

 

  คงเหลอื  

                              เงินงบประมาณแผนดนิ จํานวนเงิน           3.90  บาท 

                      เงินรายได                 จํานวนเงิน 65,017.92  บาท 

    รวมจํานวนเงินคงเหลอื   68,075.82   บาท 

 

  ปญหาและอุปสรรค และขอเสนอแนะ 

1. จํานวนคนงานในฟารมลดลง และคนทํางานอายุมากขึ้น 

2. ขาดเครื่องมอืเครื่องใชในการปฏบิัตงิาน เชน เครื่องหวานปุย เครื่องปลูกหญา ฯลฯ 

3. ในชวงฤดูฝน คอกพักโครดีนมน้ําทวม ทําใหโครดีนมไมสามารถนอนไดเพราะพื้น 

คอกช้ืนแฉะ อยูไมสบาย และมปีญหาโรคเตานมอักเสบตามมา 

                    4.มอีุปสรรคในการขออนุมัตจัิดซื้อวัตถุดบิอาหาร เพื่อนํามาผสมอาหารขนเลี้ยงสัตว 

ในฟารม เนื่องจากขัน้ตอนการเดนิเอกสารของสํานักวจัิย ไปยังมหาวทิยาลัยแมโจลาชา ทําใหการ 

 

 



๑๐ 
 

 

จัดการดานอาหารขนภายในฟารม มสีภาพไมคลองตัว 

5. ปญหาการปลอยน้ําทิ้งลงแปลงหญาจากโรงงานแปรรูปสุกร ทําใหมนี้ําขังบรเิวณ 

แนวรัว้และแปลงรวบรวมพันธุหญา 

6. ชวงที่ผานมา เครื่องยนตของรถแทรกเตอรมปีญหาจงึทําใหทํางานไดไมเต็ม 

 ประสทิธภิาพ 

7. การขอตอใบมาตรฐานฟารมโคนม ตดิขัดในขัน้ตอนการยื่นเอกสาร เนื่องจาก อบต. 

หนองหาร ขอรายละเอยีดเพิ่มเตมิเกี่ยวกับการกอสรางโรงรดีนม และใหมกีารออกหนังสือสิทธิ์จากทาง

มหาวทิยาลัยแมโจ โดยใหทําเอกสารเหมอืนกับโรงแปรรูปผลติภัณฑเนื้อ    
 

  ที่ประชุมรับทราบ  
    

     ฟารมสัตวปก 

  นายครรชิต  ชมภูพันธ   นักวิชาการสัตวบาลประจําฟารม  รายงานผลการดําเนินงาน 

ประจําปงบประมาณ 2560  ดังนี้  

  งบประมาณ 

  รายรับ  

  - รายไดจากฟารม                 จํานวนเงิน  701,474.80 บาท 

  - รับจัดสรรงบประมาณแผนดนิ จํานวนเงิน  200,000.00 บาท 

    รวมรายรับ จํานวนเงิน 520,471.37 บาท 

      รายจาย    

  - คาใชจาย (เงินรายได)       จํานวนเงิน 700,397.60 บาท  

  - คาใชจาย (เงินงบประมาณ) จํานวนเงิน 199,992.00 บาท 

    รวมรายจาย จํานวนเงิน 900,389.16 บาท 

  คงเหลอื  

เงินงบประมาณแผนดนิ จํานวนเงิน  8.00 บาท 

                      เงินรายได  จํานวนเงิน 65,017.92  บาท 

    รวมจํานวนเงินคงเหลอื  7,177.67 บาท 

  ปญหาและอุปสรรค  

  1. ฤดูฝน ฝนตกมากทําใหพื้นโรงเรอืนช้ืนมาก เกดิแมลงวัน มูลไกนําออกตากไมได 

  2. ปญหาโรคระบาดทําใหสัตวปกตายจํานวนมาก 

                   3. ไฟฟาดับ มผีลตอโรงเรอืนที่ควบคุมอุณหภูม ิทําใหผลผลติลดลง 

   ขอเสนอแนะ 

  1. สัญญาโครงการรวมมือกับบรษิัทชีพี. ยังไมไดทําสัญญา 

          2. ไกฟาหลังขาวและนกยูงไทยที่รับบริจาคยังไมมใีบอนุญาตเลี้ยง  



๑๑ 
 
 

             ที่ประชุมรับทราบ  
 

             ฟารมสุกร 

  งานฟารมสุกร  ไดรายงานผลการดําเนนิงานตามเอกสารนําเสนอตอที่ประชุม ดังนี้ 

  งบประมาณ 

  รายรับ  

  - รายไดจากฟารม                 จํานวนเงิน 1,251,474.80 บาท 

  - รับจัดสรรงบประมาณแผนดนิ จํานวนเงิน    200,000.00  บาท 

           รวมรายรับ จํานวนเงิน  1,451,758.62 บาท 

      รายจาย    

  - คาใชจาย (เงินรายได)        จํานวนเงิน 564,901.00  บาท  

  - คาใชจาย (เงินงบประมาณ) จํานวนเงิน 199,999.65   บาท 

    รวมรายจาย  จํานวนเงิน 764,900.65  บาท 
 

  คงเหลอื  

เงินงบประมาณแผนดนิ จํานวนเงิน              0.35 บาท 

                     เงินรายได                  จํานวนเงิน  686,857.62 บาท 

    รวมจํานวนเงนิคงเหลือ 686,857.97 บาท 

  ปญหาและอุปสรรค  

1. ไดรับผลกระทบจากสภาวการณเปลี่ยนฤดูกาลทําใหเกดิการสญูเสยีสุกรมากขึ้น 

2. เนื่องจากมผูีเขาใชบริการในฟารมเปนจํานวนมากสงผลใหเสี่ยงตอการตดิโรคระบาด 

ขอเสนอแนะ 

1. ควรปรับปรุงหรอืเพิ่มระบบฆาเช้ือโรคกอนเขาฟารมและปดถนนหนาฟารมอยาง 

ถาวร 

2. ควรใหการสนับสนุนปจจัยการผลติอยางเพยีงพอ 
  

  ที่ประชุมรับทราบ  
 

  6.3.2 รายงานความกาวหนาการทํา MOU กับบริษัทเบทาโกรและสหกรณ

เครอืขายโคเน้ือ จํากัด    

  ผูชวยศาสตราจารยธนนันท  ศุภกิจจานนท  รายงานผลการเขาประชุมแผนงาน

ประกอบกจิการฆาสัตวแทนคณบด ี ดังนี้ 
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1) ที่ประชุมเสนอความเห็นใหมพีื้นที่รองรับการเชือดและชําแหละแพะ  และหากคณะ 

ตองการจะตองเปลี่ยนใบอนุญาตจากโรงฆาสุกร เปนโรงฆาสุกร โคและแพะ  เพราะตั้งอยูในพื้นที่

อาคารเลขทีเ่ดยีวกัน   

  2) สหกรณเครือขายโคเนื้อ จํากัด ขออนุมัติพื้นที่เพิ่มเติม ขนาด 21 ตารางเมตร 

(กวาง 6 เมตร ยาว 3.5 เมตร) บรเิวณดานขางโรงพักวัว   

  3) สหกรณเครือขายโคเนื้อ จํากัด ขอปรับปรุงพื้นโรงฆาโคโดยลบขอบมุมและ

เปล่ียนเปนมุมโคง และใหมหีองสํานักงาน หองแตงตัว และหองสุขา (แยกชาย หญิง) เพื่อรองรับการขอ 

GMP  

    4) สหกรณเครอืขายโคเนื้อ จํากัด ยินดีเปนตัวแทนในการดําเนินการใหคณะ และยินดี

ออกคาใชจายในสวนของการปรับปรุงพื้นโรงฆาโค , หองสํานักงาน , หองแตงตัว และหองสุขา    
 

  ที่ประชุมรับทราบและมมีติ ดังนี้ 

   1) ใหมโีรงเชือดและชําแหละแพะ 

  2) ใหสหกรณเครอืขายโคเนื้อจํากัด ดําเนนิการตามขอ 1-4  

  3) ใหคณะแจงเรื่องระบบบําบัดน้าํเสยีกับบรษิัทเบทาโกรฯ   

  4) ในชวงที่หยุดฆาโคแตหองตัดแตงยังคงดําเนินงานอยู ใหสหกรณเครือขายโคเนื้อ 

จํากัด ทําหนังสอืถงึคณบดเีรื่องขอความอนุเคราะหใชน้ํา   
 

  6.3.3 การปรับปรุงสถานที่ (อาคารบริการวชิาการ)     

  ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  พัฒนาวงศ รายงานวาการปรับปรุงอาคารบริการ

วชิาการจะขอยุตไิวกอน เพื่อนํางบประมาณไปใชในครุภัณฑที่จําเปนกอน เชน รถแทรกเตอร  เนื่องจาก

ไดตัง้คําของบประมาณตัง้แตปงบประมาณ 2557 แตไมไดรับการจัดสรร ปจจุบันรถแทรกเตอรชํารุด

เนื่องจากมีอายุการใชงานนาน และในอนาคตคาดวาไมสามารถซอมแซมได  
    

  ที่ประชุมรับทราบ 
 

     6.3.4  หลักสูตร ทษ.บ.(สัตวศาสตร)   

  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประภากร  ธาราฉาย ไดรายงานความกาวหนาของการ

ดําเนนิการหลักสูตร ทษ.บ.(สัตวศาสตร) วาอยูในระหวางการประชุมพิจารณาช่ือรายวิชาและแผนการ

ศกึษา และยังขาดรหัสวชิายังไมไดกําหนด 

  ที่ประชุมรับทราบ 
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     6.4 จรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย, จรรยาบรรณขาราชการและพนักงาน

มหาวทิยาลัย 

        -ไมมี- 

  6.5 รายงานสถานะการเงิน   

       ที่ประชุมมมีติใหนําเสนอในการประชุมครัง้ตอไป 

ระเบยีบวาระท่ี 7 เรื่องอื่น ๆ 

    7.1  รายงานผลการใชไฟฟาและนํ้าประปา 

  ที่ประชุมมมีติใหนําเสนอในการประชุมครัง้ตอไป 
 

    7.2 เรื่องกําหนดจัดงานขอบคุณบุคลากร ประจําป 2560    

    ที่ประชุมมีมติกําหนดจัดงานขอบคุณบุคลากร ประจําป 2560  ในวันที่ 27  ธันวาคม 

2560  โดยของบประมาณสนับสนุนจากคณะกรรมประจําคณะ และจากผูบริหารคณะ สวน

งบประมาณที่ยังขาดใหรองคณบดฝีายบรหิารพจิารณาจัดหาตอไป  
   

  7.3  เรื่องผลการเรยีนของนักศึกษาที่ลงทะเบยีนเรยีนวชิาสัมมนาสุกร 

  อาจารย ดร.วินัย  โยธินศิริกุล  ไดหารือเรื่องนักศึกษารองเรียนเรื่องขอใหอาจารยที่

รับผิดชอบวชิาสัมมนาสุกร ช้ีแจงผลคะแนนของวชิาสัมมนาสุกร   
 

  ที่ประชุมรับทราบ และมีมติใหแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อสอบสวนขอเท็จจริง โดยมี

คณะกรรมการ ดังนี้ 

      รองคณบดฝีายวชิาการ  เปนประธาน 

     น.สพ.ไพโรจน  พงษกดิาการ กรรมการ 

     ผศ.ไพโรจน  ศลีม่ัน  กรรมการ 

     ผศ.ธนนันท  ศุภกจิจานนท กรรมการ 

 

ปดประชุมเวลา  12.20 น.  

 
               (นางรจนา  อุดมรักษ) 

                  ผูชวยเลขานุการ 

           ผูบันทกึรายงานการประชุม 

         

 
 (นางแสงจันทร   ศรวีังพล) 

เลขานุการ 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
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